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PRESENTATION

Dear brothers,

the mission of our Family consists in announcing the Gospel to those
who do not know it. This task is always topical and urgent and demands that we
know how to channel all the energies of our religious-missionary Family, in a
twofold process of fidelity to the charism and continual updating to reality, in a
time like ours where strong reference points are urgently needed.

In order to respond belter to our vocation, for the last six years we have
been engaged in «a far from easy attempt to define our mission clearly once
again. The Ratio Missionis, which we now present o you, is the result of the
work done in all the Circumscriptions. Though the last finishing touches were
made by the XIV General Chapter, we can rightly say that it is the fruit of
everyone’s efforts.

Anyone who looks for great novelties in this document will be
disappointed. The biggest novelty should be our fidelity to the Charism. Anyone
who reads the text like a proof-reader will also be disappointed. A text which has
been elaborated over a long period of time, by different people and with various
drafts, inevitably bears the signs of these influences.

All of us now have the duty to bring our lives, our formation and our
mission into line with the contents of the Ratio Missionis.

On the basis of this document, the Circumscriptions must focus their
own particular mission in accordance with the characteristics of the different
Churches, cultures and situations.

The general Direction is entrusted with the task of animating the
Circumscriptions in this process of growth.

We do this in the awareness that a General Chapter is the privileged
place in which the Spirit guides our Family.

In the Lord

Fr. Rino Benzoni
Fr. Luigi Menegazzo
Fr. Salvador Romano Vidal
Fr. Robledo Sanchez José Guadalupe
Fr. Giancarlo Lazzarini

Rome, 21 September, Feast of St. Matthew, Apostle and Evangelist



PRESENTAZIONE

Carissimi fratelli,

la missione della nostra Famiglia e quella dellannuncio del Vangelo a
coloro che ancora non lo conoscono. Questo compito &€ sempre altuale ed
urgente e richiede che ad esso sappiamo indirizzare lutte le forze della nostra
Famiglia religiosa - missionaria, in un duplice processo di fedelta al carisma e
di continuo aggiornamento alla realta, in un’epoca come la nostra dove tutto
muta, ma dove, anche, diventa forte il bisogno di punti fermi cui ancorarsi.

Per rispondere meglio a questa nostra vocazione, da sei anni ci siamo
messi alla ricerca, nel non facile tentativo di ridirci con chiarezza la nostra mis-
sione. Dal lavoro di tutte le Circoscrizioni e di molti singoli Saveriani, & nata la
Ratio Missionis Xaveriana che ora vi presentiamo. Gli ultimi ritocchi sono stati
dati dal XIV Capitolo Generale, ma possiamo ben dire che questo testo e frutto
di tutti.

Chi cercasse grosse novita restera deluso. La piu grande novita vuole
essere la fedelta al Carisma. Cosi pure potrebbe reslare deluso colui che leg-
gesse il testo con lo spirito del correttore di bozze. Un lesto elaborato in tempi
cosi lunghi, con stesure successive e a piu mani mantiene inevitabilmente im-
pronte diverse.

A noi tutti, ora, il dovere di aggiornare la nostra vita, la nostra forma-
zione e la nostra missione secondo le linee indicate.

Alle Circoscrizioni la sfida, a partire da questo testo, di focalizzare la pro-
pria missione secondo le caratteristiche delle diverse Chiese, culture e situazioni.

Alla Direzione Generale il compito di animare le Circoscrizioni in questo
cammino.

Tutto cio nella consapevolezza che un Capitolo Generale e luogo pri-
vilegiato in cui lo Spirito guida la nostra Famiglia.

Nel Signore
P. Rino Benzoni
P. Luigi Menegazzo
P. Salvador Romano Vidal
P. Robledo Sanchez José Guadalupe

P. Giancarlo Lazzarini

Roma, 21 Settembre, Festa di S. Matteo, Apostolo ed Evangelista



MENSAJE DEL SANTO PADRE

Queridos Misioneros Javerianos:

1. Con ocasion de vuestro XIV Capitulo General me es grato enviaros un cordial saludo,
deseando que esos dias de reflexion sean un momento propicio para renovar vuestra
fidelidad al ideal misionero y revisar las modalidades y estrategias de actuacion,
especialmente mediante la elaboracion de la Ratio Missionis Xaveriana.

Atodos os animo a revitalizar los elementos caracteristicos de vuestra vocacion
y tradicion misionera, continuando y actualizando las ensefanzas y los ejemplos de
vuestro Fundador, el Beato Guido Conforti.

2. En este sentido, debe estar bien claro para todos el objetivo por el cual surgi6 vuestra
Congregacion, es decir, el anuncio misionero a los no cristianos. Son muchas las
vocaciones y los carismas en la Iglesia, y muchas también las necesidades y urgencias,
pero seria una pérdida para todos si dejarais de lado este objetivo apostolico, que debe
caracterizar vuestra actuacion, para dedicaros a otras causas aunque fueran nobles y
buenas.

En el contexto del mundo moderno, en el que se da una mezcla de culturas,
razas y religiones, y en el cual hay no cristianos por todas partes, del mismo modo que
en casi todos los lugares hay cristianos, vosotros, movidos por vuestra vocacion, seguis
siendo misioneros que dejan su pais, su cultura y la propia comunidad eclesial de origen
para ir a anunciar “a los otros” la Buena Nueva. A veces esto presenta dificultades
particulares, pero ino temais! Imitad al Buen Pastor que va a buscar las ovejas perdidas.
Es £l quien os envia “a todas las gentes” (cf. Mt 28,19). El mensaje que llevdis con vosotros
es mas grande que vosotros mismos. No se trata de un mensaje humano, porque viene
de lo Alto y de eso mismo vosotros debéis ser “enviados” y testigos valientes.

3. Queridos Misioneros, Dios os ha llamado ad vitam para este ministerio de proclamar
el Evangelio. Mas aun, no solo durante toda la vida sino con todas vuestras energias y
cualidades. No olvidéis jamas que el Reino de Dios ha de ser buscado “primero que
todo lo demas” (cf. Mt 6,33) y hay que entregarse a él “con toda el alma y con todas las
fuerzas” (cf. Mt 6,33; Dt 6.5). Esta entrega total es exigida por vuestra consagracion
religiosa y es indispensable para afrontar las mdiltiples necesidades que encontrais y a
las cuales tratais de responder con gran disponibilidad desde hace anos y en varias
partes del mundo.

iCaminad unidos! Amaos mutuamente y manifestad vuestro original carisma
misionero, viviendo con un espiritu que ponga de relieve el caracter comunitario de
vuestra vocacion. Una congregacion misionera no lo es solo porque agrupa a personas
que se dedican ala mision; ha de ser misionera también como familia y como institucion.
Juntos podréis realizar mejor vuestra comdn vocacion misionera, incluso cuando las
circunstancias puedan pedir a alguno, o por algin tiempo, presencias o servicios
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individuales. Este elemento de vuestra llamada apostolica, hoy muy significativo,
encuentra a veces algunas dificultades para ser puesto en practica de modo concreto.
Por eso, el Capitulo General quiere dedicar muy oportunamente la atencién a un tema
tan importante para vuestro testimonio misionero en la Iglesia.

4. Al mismo liempo que debéis reforzar conlinuamente la comunion entre todos
vosotros, debe abrirse también vuestracomunidad. Centro propulsor de este dinamismo
evangelizador ha de ser la Eucaristia, culmen de la comunion y punto de partida para
una incansable mision ad gentes.

Actuad de modo que estos dos aspectos indispensables de vuestra vida - la
comunion y la mision - sean vividos en armonia.iQue la comunion desarrolle la apertura
alas exigencias de todos y la apertura enriquezca la comunidn! La apertura de vuestra
congregacion misionera ha de hacerse sensibilidad, escucha, colaboracion y actitud de
compartir con las varias expresiones de la Familia Javeriana, con la Iglesia local, con los
laicos en general, con toda la gente, estando atentos a sus necesidades y valorando la
riqueza de sus manifeslaciones humanas y espirituales.

Acluando asi, queridos hermanos, seguis las huellas de vuestro Beato
Fundador, que vivid y os dejé una preciosa herencia para vuestra vida espiritual y para
vuestro apostolado: el cristocentrismo. Cristo y su Evangelio son la riqueza que debe
llenar siempre vuestro corazon.

5. Siguiendo al Redentor caminad incansablemente, como bien indica vuestro Capitulo
General, que ha elegido como lema la respuesta de Pedro al Sefior cuando lo invitaba a
ir mar adentro: “En tu palabra” (Lc 5,5). Esta gxpresion indica que vosotros, como
misioneros, debéis lanzaros no sélo a la empresa de la mision fidndoos de la Palabra de
Jesus, sino que ella misma ha de ser su contenido. Inspirados en el Evangelio debéis
poneros al servicio de los hermanos. Es la mayor ayuda que les podéis ofrecer, la cual
consiste en la difusion del Evangelio, porque Cristo es la fuente de luz y de vida para
cada hombre y cada muijer.

Me complazco con vosotros por esta orientacion, que esta en la linea de lo
que he querido proponer a toda la Iglesia en la Carla apostolica Novo millennio ineunte.
“Duc in altum-rema mar adentro” (Lc 5,4). Avanzad en el océano del mundo, confiando
en Crislo y en la fuerza de su Espiritu.

iQueridos Misioneros Javerianos! Con estos sentimientos, proseguid en
vuestros apostolados, trasmitiendo a los jovenes que os siguen, cada vez mas numerosos
y provenientes de varios paises y culturas, la alegria de servir el Evangelio con entusiasmo
y plena coherencia. A la Virgen Maria, Estrella de la evangelizacion, confio estos augurios,
ala vez que os aseguro un recuerdo en la oracion y os imparto de corazon una especial
Bendicion Apostdlica.

Vaticano, 15 de junio de 2001

Joannes Paulus ||



THE MESSAGE OF THE POPE

Dear Xaverian Missionaries:

I. Tam happy to send you a cordial greeting on the occasion of your X1V General Chapter,
in the hope that these days of reflection will be a favorable time for renewing your flidelity
to the missionary ideal and for a reassessment of your missionary strategies, especially
through the drafting of the Ratio Missionis Xaveriana.

I encourage you all to revitalize the characteristic elements of your vocation and
missionary lradition, carrying on the teachings and following the example of your Founder,
the Blessed Guido Conforti.

2. In this sense, everyone should be clearly aware and mindful of the purpose for which
your Congregation was born: the missionary proclamation of the Gospel to non-Christians.
There are many vocations and charisms in the Church, and many urgent necessities;
however, it would be a real loss for everyone if you were lo lay aside this apostolic goal, an
essential characteristic of your work, lo dedicate yourselves (o other causes, no matter how
noble and good they may be.

In the modern world context, cultures, races and religions are mixing with each
other, there are non-Christians everywhere and Christians can be found almost anywhere.
Nevertheless, your vocation still motivates you in your choice lo leave your own home
countries, cultures and eclesial communities to go as missionaries and announce the Good
News “to others”. Your mission sometimes places you in particularly difficull circumstances,
but: Do not be afraid! Follow the example of the Good Shepherd who sets out lo look for
the lost sheep. He is the One who sends you out “to all peoples” (cfr. Mt 28:19). The
message you bear is greater than the messenger. It is not a human message because it
comes from Above and you musl be its courageous “messengers” and witnesses.

3. Dear Missionaries, God has called you to this ministry ad vitam. In addition lo your
entire life, it also asks you to invest all your energies and personal qualities in the service
of the Gospel. Never forget that we must seek the Kingdom ol God “before all else * (cf. Mt
6:33) and that we must give ourselves “with all our heart and all our strength “ (cf. M
6:33; DU 6). Your religious consecration demands total self-giving; only this tolal gift of
selfwill empower you to face and deal with the many needs you encounter in your mission.
For manyyears now, and in various parts of the world, you have been responding generously
to these necessilies.

Walk together! Love each other and express your unique missionary charism in
a way that highlights the community dimension ol your vocation. A missionary
congregation is such not only because it gathers together persons who dedicate their lives
to the mission: it must also be missionary as a family and as an institution. Together, you
can fulfill your mission in a better way, even if circumstances may sometimes demancd
that some confreres live on their own, or provide some services on an individual basis, for
a cerlain period of time. This aspect of your apostolic vocation is very meaningful today,
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MESSAGGIO DEL SANTO PADRE

Cari Missionari Saveriani,

1. Nell'occasione del vostro XIV® Capilolo Generale mi fa piacere inviarvi un cordiale
salulo, augurando che questi giorni di riflessione siano un momento propizio per rin-
novare la vostra fedelta allideale missionario e rivedere le modalita e stratlegie della
voslra altuazione, specialmenteallraverso l'elaborazione della Ratio Missionis Xaveriana.

Incoraggio tutli a dare nuova vila alle componenti caralteristiche della vostra
vocazione e lradizione missionaria, continuando e altualizzando gli insegnamenti e gli
esempi del vostro Fondalore, il Beato Guido Maria Conforti.

2. In queslo senso, deve essere chiaro per tutli I'obiellivo per il quale € sorla la vostra
Congregazione, € a dire, 'annuncio missionario ai non cristiani. Molte sono le vocazio-
ni e i carismi nella Chiesa e molle anche le necessila e le urgenze, ma sarebbe una
perdila per lutti se lasciasle di lalo questo obiellivo apostolico, che deve caratterizzare
la vostra azione, per dedicarvi ad allre cause quantunque nobili e buone.

Nel contesto del mondo moderno, dove si ha una mescolanza di cullure, raz-
ze e religioni, e nel quale ci sono non cristiani in ogni parle, alla slessa maniera che ci
sono cristiani quasi dapperlullo, voi, mossi dalla vostra vocazione, continuale ad essere
missionari che lasciano il loro paese, la loro cullura e la propria comunita ecclesiale di
origine per andare ad annunciare agli“altri”la Buona Novella. Alle volte, questo, presen-
la difficolla particolari, luttavia non temete! Imitate il Buon Pastore che va in cerca della
pecorella smarrila. £ Lui che vi manda "a tutle le genti” (cf. Mt 28,19). Il messaggio che
portale con voi e piu grande di voi stessi. Non si lralta di un messaggio umano, perché
viene dall'Alto e voi slessi dovete esserne gli inviali e i leslimoni convincenti.

3. Carissimi Missionari, Dio vi ha chiamali ad vitam al ministero di proclamare il Vange-
lo. E non solo durante tutta la vila, ma con tutle le vostre forze e qualita. Non dimenti-
cate mai che il Regno di Dio deve essere cercalo “prima di lutlo il resto” (cf. Mt 6,33) e
bisogna consegnarsi al Regno “con lulla I'anima e con tulte le forze” (cf. Mt 6,33; Dt 6,5).
Quesla consegna lolale ¢ esigita dalla voslra consacrazione religiosa ed e indispensa-
bile per affrontare le molteplici necessita che incontrale e alle quali cercale di rispondere
con grande disponibilita da molti anni e in varie parti del mondo.

Camminate uniti! Amatevi reciprocamente e manifeslate il vostro carisma mis-
sionario originale, vivendo in uno spirito che metta in risallo il caraltere comunitario
della vostra vocazione. UIna congregazione missionaria non & lale perché raggruppa
delle persone che si dedicano alla missione; deve essere missionaria anche come fami-
glia e come istituzione. Uniti potele realizzare meglio la vostra comune vocazione mis-
sionaria, anche quando le circostanze possano chiedere a qualcuno, o per qualche
tempo, una presenza e dei servizi individuali. Questa componente della vostra chiamata
apostolica, oggi molto significativa, incontra alle volte delle difficolta per essere messa
in pralica concrelamente. Per questo, il Capilolo Generale vuole mollo opportunamente
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though it is sometimes difficult to put into practice. For this reason, the General Chapter
has wisely chosen to dedicate time and attention to this important dimension of your
missionary witness within the Church.

4. Whilst you continue to strengthen the communion among you, the community itself
must be open to others. The Eucharist must be the driving force of your evangelization, the
peak moment of your communion and departure point for an untiring mission ad gentes.

Live in such a way that these two indispensable aspects of your life -communion
and mission - come together in harmony. May your communion foster openness to the
necessities of all peoples, and may this openness enrich your communion! Your missionary
congregation’s openness must lead to sensitivity, listening, collaboration and an attitude
of sharing your Xaverian heritage with the local Church, with lay people in general, with
the people, showing concern for their needs and valuing their human and spiritual values
and expressions.

In this way, dear brothers, you follow in the footsteps of your Blessed Founder,
who life and example left you a precious legacy for your spiritual life and for your apostolate:
ua Chrisl-centered spirituality. Christ and his Gospel are the treasure that must always fill
your hearts.

5. Be tireless in following the Redeemer, just as the General Chapter exhorts you o do in
the choice of its motto, the reply Peter gave when the Lord told him to put out into deep
water: ‘At your command” (Lk 5:5). This not only means that you, as missionaries, must
carry out the mission trusting in the Word of the Lord; it also indicates that the Word itself
must be the content of your mission. Inspired by the Gospel, you must place yourselves at
the service of others. The Gospel of Christ is the greatest gift and treasure you can offer,
because it is the source of light and life for every man and woman.

I congratulate you on the direction you are taking, which is in line with what |
proposed to the entire Church in the Apostolic Letter Novo Millennio Ineunte. “Pul out into
deep waler” (Lk 5:4). Continue your mission, trusting in Christ and in the power of his
Spirit.

Dear Xaverian Missionaries, bear these sentiments in your hearts as you carry
out your mission; hand on to the increasing numbers of young people who follow you
from various countries and cultures the joy of serving the Gospel with enthusiasm and
lotal coherence. With these wishes | entrust you to the Virgin Mary, Queen of Evangelization.
I assure you of my prayer and impart a special Apostolic Blessing.

From the Vatican, 15 June 2001

Joannes Paulus Il
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dare la sua attenzione ad un tema tanto importante per la vostra testimonianza nella
Chiesa.

4. Nello stesso tempo in cui dovete rafforzare continuamente la comunione tra tutti voi,
anche la vostra comunita deve aprirsi. Centro propulsore di questa dinamica
evangelizzatrice deve essere |'Eucaristia, culmine della comunione e punto di partenza
per una instancabile missione ad gentes.

Agite in modo che questi due aspetti indispensabili della vostra vila — la comu-
nione e la missione - siano vissuti in armonia. Che la comunione sviluppi I'apertura alle
esigenze di lutti e la apertura arricchisca la comunione! L’apertura della vostra congrega-
zione missionaria deve divenire sensibilita, ascolto, collaborazione e atteggiamento di
condivisione con le varie espressioni della Famiglia Saveriana, con la Chiesa locale, con i
laici in generale, con tutto il popolo, attenti alle loro necessita e valorizzando la ricchezza
delle loro manifestazioni umane e spirituali.

Agendo in questo modo, cari fratelli, seguite i sentieri del vostro Beato Fonda-
tore, che ha vissuto e ha lasciato una preziosa eredita per la vostra vita spirituale e il
vostro apostolato: il cristocentrismo. Cristo e il suo Vangelo sono la ricchezza che deve
riempire sempre il vostro cuore.

5. Seguendo il Redentore, camminate senza stancarvi mai, come giustamente ha voluto
significare il vostro Capitolo Generale scegliendo come motto la risposta di Pietro al
Signore quando lo invitava a riprendere il mare: “Sulla tua Parola” (Lc 5,5). Questa
espressione indica che voi, come missionari, non soltanto dovete lanciarvi allimpresa
della missione confidando nella Parola de Gesu, ma che essa stessa deve esserne il
contenuto. Inspirandovi al Vangelo dovete porvi al servizio dei fratelli. E il maggior aiuto
che potete offrire loro e consiste nella diffusione del Vangelo perché Cristo € la fonte di
luce e di vita per ogni uomo e ogni donna.

Mi compiaccio con voi tutti per questo orientamento, che accompagna la li-
nea che ho volulo proporre a tutta la Chiesa nella Lettera Apostolica Novo millennio
ineunte. “Duc in altum - porta la barca al largo” (Lc 5,4). Avanzate nell'oceano del mon-
do, fiduciosi in Cristo e nella forza del suo Spirito.

Cari Missionari Saveriani! Con questi sentimenti, proseguite nel vostro
apostolato trasmettendo ai giovani che vi seguono, sempre pit numerosi e provenienti
da vari paesi e culture, la gioia di seguire il Vangelo con entusiasmo e piena coerenza.
Alla Vergine Maria, Stella della evangelizzazione, affido questi auguri, mentre vi assicuro
un ricordo nella preghiera e viimparto di cuore una speciale Benedizione Apostolica.

Vaticano, 15 giugno 2001-09-29

Joannes Paulus ||



MESSAGE FROM THE XIV GENERAL CHAPTER
TO THE XAVERIANS

Dear brothers,

Inspired, like so many other brothers and sisters in the faith, by the words of the
Gospel "Put out into deep water” (Lk 5:4), we gathered here in Mexico at the heginning
of the Third Millennium to further define the nature of the Congregation and her mission
in the light of the Spirit, in fidelity to the Constitutions.

Like Peter, we answered the Lord’s call and began our work under the motto “at
your command” (Lk 5:5).

The first fruits of the Chapter were the experience of communion and inter-
cultural encounter that permeated our prayer, work and times of relaxation.

We were also enriched by the witness of faith, solidarity, and courage of those
confreres among us who been living as faithful servants of the Gospel in the midst of war
and violence in Africa.

Yet again, we perceived in the words and the example of our confreres who work
in Asia and the Americas a deep passion for the proclamation of the Gospel.

We also sensed the supporting presence of the prayers of our elderly and sick
confreres during certain long and tiring discussions.

The First Profession of some Mexican confreres, and new confreres in other
Regions, reminded us of the vitality of our family. This has also brought to mind the
confreres who are working, in Europe and elsewhere, in Formation, Missionary Animation
and Vocation Promotion. The First Professions, the 50th anniversary of our arrival in
Indonesia and other family celebrations inject new hope into our work.

The X1V General Chapter sowed some seeds that will grow little by little to
maturity, provided that each confrere embraces the Ratio Missionis Xaveriana, and that
each Region incorporates it into its own regional Ratio.

In the RMX, we reassert our commitment to the mission ad gentes, ad extra, ad
vitam, stressing explicit proclamation of the Gospel as the fulfillment of an integral
evangelization. This activity is not an imposition on our part; rather, we adopt the attitude
of service, dialogue and respect with regard (o others, their culture and religion.

We realfirmed the value of our Congregation that leads us to live and work
together: the witness of our fraternal communion is the first sign and proof that what we
offer to others in our evangelization can be lived out in concrete life everywhere.

The celebration of the General Chapter for the first time outside Italy made us
more aware of the fact that the charism of Blessed Guido Conforti is now lived out by
confreres from four continents, making us more and more an international family.

We Xaverians in many activities and in many different ways: nevertheless, our



MESSAGGIO DEL XIV CAPITOLO GENERALE
Al SAVERIANI

Carissimi fratelli,

Mossi dalla parola del Vangelo: “Duc in altum” (Lc 5,4), come lanti altri nostri
fratelli e sorelle nella fede, all'inizio di questo terzo millennio, ¢i siamo radunati qui in
Messico per cercare di delineare oggi, ancora una volla, il volto della Congregazione e
di precisare alla luce dello Spirito la sua Missione in fedella alle Costituzioni.

Come Pietro abbiamo risposto all'invito del Signore, e scegliendo proprio “sulla
tua parola” (Lc 5,5) come motto del Capitolo, ci siamo messi al lavoro.

Lesperienza di comunione e di interculturalita che abbiamo vissuto nella pre-
ghiera, nel lavoro e nei momenti di relax & stato il primo frutto raccolto in questo Capitolo.

Inoltre ci siamo arricchiti con la testimonianza di fede, di solidarieta, di co-
raggio di quelli tra noi che hanno vissulo in questi anni in Africa in mezzo a guerre e
violenze come servitori fedeli del Vangelo.

Ancora, tramile parole e teslimonianze abbiamo raccolto la passione nei con-
fronti dell’'annuncio del Vangelo del Regno che permea la vita dei confratelli che lavo-
rano in Asia e nelle Americhe.

Ci e sembrato di sperimentare anche la presenza fortificante delle preghiere
dei nostri anziani e ammalati durante certe lunghe e faticose discussioni.

L'essere presenti alla prima Professione di alcuni confratelli messicani ¢i ha
ricordato la vitalita della nostra famiglia che in questi giorni ha ricevuto anche da
altre Regioni I'adesione di nuovi confratelli. Questo ci ha anche richiamato alla mente
tulli coloro che in Europa e in altre regioni stanno lavorando nella Formazione e nella
Animazione Missionaria e Vocazionale. La celebrazione delle Professioni, il 50.mo del-
I''ndonesia e altri avvenimenti di famiglia, sono slati un‘infusione di speranza per lutto
il nostro lavoro.

[ XIV Capitolo Generale ¢ slalo soprattutto una semina i cui frutli matureran-
no a poco a poco nella misura in cui quanto espresso nel suo principale lavoro - la
formulazione della Ratio Missionis Xaveriana - verra fatlo proprio da ciascun confratello
e lradotto nelle rispettive Ratio regionali.

Abbiamo ribadilo in essa il nostro impegno nell'essere ad gentes, ad extra, ad
vitam, soltolineando I'annuncio esplicito come il compimento di una evangelizzazione
integrale. Annuncio che si realizza non nell'atteggiamento di colui che impone, ma di
colui che serve e cioé nel dialogo e nel rispello dell'altro, della sua cultura, della sua
religione.

Abbiamo riaffermalo il valore della nostra Consacrazione che ci porta a vivere
e a lavorare insieme: la testimonianza della comunione fralerna € il primo segno che
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Chapter documents stress the need to direct and orient all of our work towards the sole
and common purpose of spreading the Gospel: this is the most precious treasure and gift
we can offer to humanity.

A strong faith and profound spirituality are indispensable if we are to translate
these words into a real life experience that flows from the heart of every Xaverian. The
Good News which Confortiembodied in our Congregation’s life project cannot be proclaimed
unless we recognize that we, first and foremost, need to be continually evangelized and
sustained by the Spirit, the principal author of the Mission.

The meeting with the Xaverian Region of Mexico, celebrating the 50th anniversary
of its foundation; our contact with the culture and religious experience of the people,
especially their filial devotion to Our Lady of Guadalupe; the extremely warm and fraternal
welcome extended to us by confreres and benefactors all make us grateful to so many
people.

Above all, we thank God who was close to us in so many ways throughout these
days. For this experience, and the fruits it has produced, we wish to conclude with the
words of our Founder, on behalf of all the confreres: “the Lord could not have been more
benevolent towards us” (LT 1).

Guadalajara, 31 July 2001

The Delegates
at the XIV General Chapter
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cio che auspichiamo per gli altri nel nostro lavoro di evangelizzazione ¢ possibile
concretizzarlo ovunque.

La celebrazione del Capitolo Generale per la prima volta fuori dall'ltalia e stata
occasione per prendere maggiormente coscienza che il condividere il Carisma del Beato
Conforti ci coslituisce, oggi, come famiglia che abbraccia membri dei quattro continenti
e ci rende sempre piu internazionali.

Noi Saveriani lavoriamo molto e in modi diversi: si ribadisce pero nei docu-
menti Capitolari la necessita che tutte le nostre attivita siano orientate e indirizzate al-
I'unico e comune obiettivo di far conosce e far amare il Vangelo di Gesu che rimane la
perla piu preziosa che possiamo offrire all'umanita.

Perché tutto questo non rimanga lettera morta, ma possa indirizzarsi al cuore
di ogni Saveriano e diventare vita vissula, e indispensabile una fede forte e una pro-
fonda spiritualita. La Buona Novella tradotta dal Beato Conforti in un progetto con-
creto per la nostra Congregazione non ha altra via di essere proclamata, se non ricono-
sciamo noi prima di tutto la necessita di essere continuamente evangelizzati e sostenuti
dallo Spirito, il primo artefice della Missione.

Lincontro con la Regione Saveriana del Messico, in festa per la Celebrazione
del 50.mo; l'approccio alla cultura e religiosita della gente, marcata dalla devozione
filiale alla Vergine di Guadalupe; I'esperienza dell'essere accolti da confratelli e benefat-
tori in un modo straordinariamente caloroso e fraterno, lutto questo ci rende ricono-
scenti nei confronti di tantissime persone.

Ringraziamo soprattutlo Dio che, come fonte e coordinatore di tutto, ci ha
dato la grazia di questi giorni in cui abbiamo avvertito in mille modi la sua presenza. Per
quello che abbiamo vissuto e per quello che il Capitolo ha prodotto, con il Beato Fon-
datore noi vorremmo dire anche a nome di tutti i saveriani: davvero “il Signore non
poteva essere pitt buono con noi” (LT 1).

Guadalajara, 31 luglio 2001

| confratelli presenti
al XIV Capitolo Generale
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ABBREVIAZIONI

& Costituzioni della Pia Societa di S. Francesco Saverio per le Missioni Estere
RFX: Ratio Formationis Xaverianae

RF: Regola Fondamentale

RMi: Redemptoris Missio

DP: Discorsi ai Partenti

LT: Lettera Testamento

LG: Lumen Gentium

AG: Ad Gentes

GS: Gaudium et Spes

COSUMA: Conferenza Superiori Maggiori

CELAM: Conferenza Episcopale Latino Americana
VG Vita Consecrata

EN: Evangelii Nuntiandi

Altri testi sono citati per intero.

NOTA: Il testo votato dal Capitolo Generale
e quello in italiano.
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Under the sign of continuity

More than one hundred years after the foundation of our missionary
Jamily (1895), in line with the post-Conciliar renewal of our Constitutions
(1983), we resolutely re-launch the project of the Blessed Guido Conforti,
the life-source of our Congregation and vocation, in order to give it new
vigor and topicality.

We enter the third millennium aware of our inadequacies and our failings,
but we are also grateful to the Lord for the life-witness of many confreres
who, in various parts of the world, remain faithful to the mission, some
even to the point of shedding their blood. '

Today, the choice of the Mission emerges more than ever as a commitment
based on Faith and a personal relationship with Jesus and the Gospel that
inspires us to risk our entire lives for the Mission. Believing in the Gospel,
we take to hearl the mandate of Jesus to bear witness to the Good News
and announce it to all peoples.

The radical transformations of our time present new challenges to the
mission ad gentes and our Congregation, these call for a great and renewed
capacity for critical analysis, discernment, and conversion. In this process,
we look for guidance to our experience, the current theological reflection
on mission strategy, and the Magisterium of the Church, especially Vatican
II, Evangelii Nuntiandi, Redemptoris Missio and the continental Synods.
Whilst we feel more exposed to the crisis in progress, and unequal to the
enormous task facing us, we rest secure in the power of the Gospel and the
presence of Christ in our midst.

World context

The new millennium opens under the sign of the wide-reaching and
complex phenomenon of globalization which presents some exciting
challenges to the mission. Though globalization stimulates the development
of a new model of communication without frontiers, economic-political
interdependence and inter-cultural encounters, it has also led to the
eruption of new and grave conflicts.

At the social-political level: the propagation of regional conflicts; the revival
of xenophobic nationalism; an increase in mass migration, often of an
obligatory nature; the political and economic marginalization of entire
populations, also as a result of the perverse mechanisms of foreign debt
and neo-colonialism; people forced to subsist on the bare minimum whilst
exposed to the scourge of new life-threatening epidemics. The weakest
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Nel segno della continuita

A pit di centanni dall’inizio della nostra famiglia missionaria (1895), in
sintonia con il rinnovamento conciliare delle nostre Costituzioni (1983),
riprendiamo con audacia, per ridargli forza e attualizzazione, quel pro-
getto missionario che fu del Beato Conforti € che & all’inizio della Con-
gregazione e della nostra vocazione.,

Entriamo nel terzo millennio consapevoli delle nostre inadeguatezze e
delle nostre mancanze, ma anche riconoscenti al Signore per la testimo-
nianza di tanti confratelli che, in varie parti del mondo, sono fedeli al
dono della missione, talvolta, fino al sangue.

Viviamo in un tempo in cui la scelta per la Missione appare pit che mai
scelta di Fede e di coinvolgimento di amore con la Persona di Gesu ed il
suo Vangelo per il quale vale la pena mettere in gioco la nostra vita come
missionari. Credendo nel Vangelo, sentiamo rivolto a noi il mandato di
Gesu di essere testimoni e annunciatori della Buona Novella a tutte le
genti.

Per le radicali trasformazioni del nostro tempo, la missione ad gentes e la
nostra Congregazione sembrano come ad un nuovo inizio che esige una
grande e rinnovata capacita di analisi e di ricerca, di discernimento e di
conversione. Ci lasciamo guidare, oltre che dalla nostra esperienza, dalla
riflessione teologica che cerca di indicare le vie attuali della missione e
dal magistero della Chiesa, come espresso in particolare nel Concilio
Vaticano 11, nella Evangelii Nuntiandi, nella Redemptoris Missio e nei
Sinodi continentali.

Mentre ci sentiamo pitt esposti alla crisi in atto e come impari di fronte
alla dimensione dei fenomeni, abbiamo la certezza della forza del Vange-
lo e della presenza di Cristo.

Contesto mondiale

Il nuovo millennio si apre sotto il segno del fenomeno ampio e complesso
della globalizzazione, che porta con se delle appassionanti sfide alla mis-
sione. La globalizzazione provoca lo sviluppo di un nuovo modello di
comunicazione senza frontiere, l'interdipendenza economica e politica,
I'incontro tra le culture, ma anche l'esplodere di nuovi e gravi conflitti.

A livello socio-politico si assiste alla moltiplicazione dei conflitti regiona-
li, al risveglio di nazionalismi xenofobi e di razzismi etnocentrici, all'in-
cremento, spesso forzato, delle migrazioni di massa, alla marginalizzazione
politica ed economica d’intere popolazioni, escluse, anche a causa dei
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categories of society pay the highest price.

At the cultural and religious levels, especially in the West: the increasing
tendency to subjectivism with regard to life and values and, at the same
time, a growing distrust of redson as a reliable instrument in the pursuit
of truth. This results in relativism and paves the way for the birth of an
indefinite number of new religious movements; some religions have reacted
through an intensified fundamentalism and the formation of aggressive
Sactions within their ranks.

There are also some signs of hope on the horizon: the pursuit of prosperity
is recognized as a legitimate human aspiration; people are rediscovering
the religious dimension as a constitutive element of the human person;
the need for a authentic personal experience of God; a new sense of the
dignity of each culture and religion and the increasing influence they
exerl upon edch other:; a greater openness to the spirituality of other
religions; international solidarity is no longer limited to any particular
government; more and more people wish to take a direct role in their
political and social development; increasing sensitivity to the issue of
human rights; women are emerging as a force in their own right; the
mass-media offer abundant and easily accessible opportunities for
communication.

Eclesial and missionary context

These new scenarios have led (o a re-evaluation of theology and missionary
praxis. Teday, the mission is presented as the continuation of God'’s mission
in the world with a view to fulfilling His Kingdom; the essence of this
mission consists in the proclamation of Jesus Christ to all peoples.

At Vatican II, the young churches hecame the subject of the mission and
the responsible agents of their own growth and evangelization. Signs of
this new self-awareness, especially with regard to evangelization, are: the
birth of new local missionary congregations, the expansion of structures
Jor missionary animation and cooperation, missionary congresses,
regional episcopal assemblies, continental synods.

Many missionaries experience tension belween their belonging to the local
Church, which they helped to found, and their fidelity to the universal
dimension of their charism. On the one hand, the necessity of
accompanying the young Churches in their process of growth and
inculturation of the Gospel calls for an adequate preparation and a
prolonged presence; on the other hand, however, the fundamentalelements
of the missionary vocation demand that we emphasize the temporary
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meccanismi perversi del debito estero e del neocolonialismo, dalle con-
dizioni minime di vita ed esposte al flagello di sempre nuove epidemie.
Chi ne fa le spese sono le categorie piu deboli.

A livello culturale e religioso, soprattutto in Occidente, si affermano la
soggettivizzazione dei valori e della vita e la sfiducia nei confronti della
ragione come strumento capace di raggiungere la verita. Cio apre la
strada alla nascita di un numero indefinito di nuovi movimenti religiosi e
al relativismo, cui si reagisce spesso con il fondamentalismo, che costitu-
isce dei blocchi aggressivi all'interno di alcune religioni.

Nella crisi attuale del mondo si intravvedono anche segni di speranza: la
ricerca del benessere come un diritto per la dignita umana, la riscoperta
della dimensione religiosa, come costitutiva dell'essere umano; il biso-
gno di un’autentica esperienza personale di Dio; un nuovo senso della
dignita delle culture e delle religioni e la crescita del loro influsso reci-
proco; I'apertura alla spiritualita di altre religioni; il senso della solidarie-
ta internazionale non legata ai governi; il moltiplicarsi dei soggetti sociali
e politici che vogliono farsi protagonisti della loro storia; 'accresciuta
sensibilita verso i diritti umani; I'emergere della donna come soggetto
della storia; 1'abbondanza e la facilita di comunicazione realizzata dei
mas media.

Contesto ecclesiale e missionario

Questi nuovi scenari hanno provocato il ripensamento della teologia e
della prassi missionaria. La missione viene presentata oggi come la con-
tinuazione della stessa missione di Dio nel mondo in ordine alla realizza-
zione del Regno, che ha come suo centro Gest Cristo proposto a tutti i
popoli.

Con il Concilio Vaticano 11, le Giovani Chiese diventano il soggetto della
missione, responsabili della loro crescita e dell'evangelizzazione. Segni
di questa nuova autocoscienza della Chiesa, specialmente in ordine al
compito dell’evangelizzazione, sono la nascita di nuove congregazioni
missionarie locali, la diffusione delle strutture di animazione e coopera-
zione missionaria, i congressi missionari, le assemblee episcopali regio-
nali, i sinodi continentali.

Molti missionari vivono una tensione tra 'appartenenza alla Chiesa loca-
le, che hanno contribuito a fondare, e la fedelta alla dimensione univer-
sale del loro carisma. Se il bisogno di accompagnare le Chiese giovani
nel loro cammino di crescita e l'inculturazione del Vangelo richiedono
preparazione € permanenza prolungata, d'altra parte gli elementi fonda-
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nature of our presence.
Today, the mission surpasses geographical frontiers and is carried out in,

JSrom and in favor of all the continents, to such an extent that the ad

gentes dimension could be fulfilled everywhere. This fuct has raised serious
questions about the ad extra dimension within the various missionary
Institutes.

Xaverian context

After more than a century of life, our Institute seems to be entering a new
phase. Thanks to the action of the Holy Spirit and the discernment of our
predecessors who introduced our charism to new cultures, the
Congregation is now a more diversified and international body than cver
before. At present, the Xaverians work in 19 countries on the 4 continents,

Sfacing the challenges of great and complex human, social, cultural and

religious problems. This demands a greater openness on our part 1o
welcome others, their expectations and contributions, lowards new rhythis
of life for our communities, a different way of organizing our missionary
work and a deeper grasp of our charism in view of its inculturation.

The serious nature of the situations in some of the countries in which we
are based has highlighted the confreres’ attachment to the mission, their
greal courage and fidelity; this has even received public recognition outside
our ranks but, at the sume time, these same siluations raise some serious
questions about our traditional way of carrying out the mission and how
we should face the future.

This reality challenges us and calls for profound changes at the level of
basic and ongoing formation, vocation promotion and missionary
animation, community life, rotation of personnel and strategy at both
Congregational and Regional levels,

In conclusion

Our Founder also lived and worked in hard times: he had to deal with
strong anti-clerical currents, even stronger anti-Christian hostility in
Europe, violent social con flictand political unrest, a world war. This did
not discourage Conforti: rather, he found in his faith the necessary motives,
enlightenment and strength for his audacious missionary project.
Following his example, and discerning the signs of the times, we, his sons,
also wish to find in our faith in Christ and His Gospel the strength for re-
launching the mission and renewing our commitment o il.
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mentali della vocazione missionaria spingono a sottolineare la provviso-
rieta e la temporaneita della loro presenza.

La missione supera ormai le frontiere geografiche e appare in, da e per
tutti i contienti a tal punto che I ad gentes si potrebbe realizzare ovun-
que. Questo fenomeno ha suscitato seri interrogativi sull'orientamento
ad extra nei vari Istituti missionari.

Contesto saveriano

Dopo pit di un secolo di vita, il nostro Istituto sembra trovarsi all’inizio
di una nuova tappa. La Congregazione ¢ diventata un corpo piu diversi-
ficato, piti internazionale, come mai lo € stata prima d’ora, per l'impulso
dello Spirito e il discernimento dei confratelli che ¢i hanno preceduto,
aprendo il carisma a nuove culture. Come Saveriani ci troviamo oggi
impegnati in 19 paesi nei 4 continenti, sfidati da grandi e complessi
problemi umani, sociali, culturali e religiosi. Questo esige una mentalita
pit aperta all'accoglienza dell’altro, alle sue attese e ai suoi contributi,
nuovi ritmi di vita per le nostre comunita, un'organizzazione diversa del
lavoro missionario e un approfondimento del carisma in vista della sua
inculturazione.

La gravita delle situazioni che stiamo vivendo in vari paesi ha messo in
evidenza l'attaccamento dei confratelli alla missione, grande coraggio e
fedelta, al punto da suscitare riconoscimenti anche esterni, ma nello stes-
so tempo ha posto seri interrogativi sul nostro modo tradizionale di fare
missione e su come affrontare il futuro.

I fatti di cui sopra ¢i pongono in questione e richiedono profondi cam-
biamenti a livello di formazione sia di base che permanente, di anima-
zione vocazionale e missionaria, di vita comunitaria, di scambio di per-
sonale tra le Regioni, di strategia della Congregazione e delle Regioni.

In conclusione

Anche i tempi in cui visse e oper6 il nostro Fondatore sono stati duri,
caratterizzati da un forte anticlericalismo, anzi da forti spinte anticristiane
in Europa, tempi di violenti scontri sociali e di irrequietezze politiche,
tempi di guerra mondiale. Ma queste circostanze non scoraggiarono Guido
Maria Conforti che trové nella sua fede il movente, la luce e la forza per
un audace progetto missionario. Seguendo il suo esempio e discernendo
i tempi anche noi suoi figli, oggi, vogliamo trovare nella fede in Cristo ¢
nel suo Vangelo la forza per rilanciare la missione e rinnovare il nostro
impegno in essa.
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EVANGELIZATION FOR THE KINGDOM IN THE CHURCH
“The love of Christ overwhelms us” (2Cor 5:14)

6. Our mission

“Our mission asks us to proclaim the Kingdom wherever it is still unknown”
(C 7). The Gospel we announce against the backdrop of the Kingdom of
God is the Good News embodied in Jesus Christ; it is the most precious gift
that we can share with humanity; the most filting and radical proposal
in thesearch for solutions to the most serious problems afflicting humanity;
the Gospel is the answer to the most profound aspirations and needs of the
human soul.! The following conviction lies at the very heart of our
missionary vocation: we have been called and gathered in community to
give ourselves totally for the evangelization of non-Christians.? This is the
element that establishes ouridentity (who we are), shapes the characleristics
of our being (how we are) and guides our action (what we do).

7. Different metbhods

We fulfil our evangelizing mission through different methods that lead
us to determine priorities according to the context in which we are asked
to work: in some places we will engage in silent witness, whilst in others
we will carry outl explicit proclamation activity; in some cases we
undertake works of mercy, in others we get involved in inter-religious
dialogue and justice and peace, even to the point of martyrdom. These
methods are justified provided they flow from the Gospel and tend towards
it; in harmony, therefore, with our priority commitment to first
proclamation .’

8. Inthe Church

We Xaverians live the mission in the Church, the people of God, a
communion of charisms and ministries.” Our service to the Gospel is part

cfr. Redemptoris Missio, 2; Redemptoris Hominis, 10; Ecclesia in Asia, 19: “The gift that
contains every other gift, namely the Good News of Jesus Christ .

2 Ch. B11.

3 Cir. Redemptoris Missio, 44.

4 Ctr. Vita Consecrata, 46-47.
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EVANGELIZZAZIONE PER IL REGNO NELLA CHIESA
“L'amore di Cristo ci sospinge” (2Cor 5, 14)

6. La nostra missione

“La nostra missione ci chiede di proclamare il Regno la dove non e anco-
ra riconosciuto” (C 7). Il Vangelo, da noi annunciato nell’orizzonte del
Regno, ¢ la Buona Notizia fattasi carne nella persona di Gesu Cristo, € il
pitt bel dono che possiamo condividere con 'umanita, la proposta pit
radicale e pit adeguata per P'avvio a soluzione dei problemi umani pit
gravi, la risposta alle esigenze pit profonde dell'animo umano.' Alla
base della nostra vocazione missionaria ¢'¢ questa convinzione: siamo
stati chiamati e radunati in comunita per donarci totalmente per
evangelizzazione dei non cristiani.? E questo I'elemento che specifica la
nostra identita (chi siamo), plasma le caratteristiche del nostro essere
(come siamo) e guida il nostro agire (cosa facciamo).

7. Modalita diverse

Realizziamo la nostra missione evangelizzatrice con modalita diverse che
portano a dare priorita, a seconda degli ambiti in cui siamo chiamati ad
operare, ora alla via della testimonianza silenziosa ora a quella della
proclamazione esplicita, in alcuni casi alla via delle opere della miseri-
cordia e della promozione umana, in altri a quella del dialogo interreligioso
e dell'impegno per la giustizia e per la pace, fino alla via pit straordina-
ria del martirio. Modalita che si giustificano nella misura in cui, partendo
dal Vangelo e ad esso conducendo, sono in ordine al nostro compito
prioritario del primo annuncio.?

8. Nella Chiesa

Noi Saveriani viviamo la missione nella Chiesa, popolo di Dio, comunio-
ne di carismi e ministeri.? Il nostro servizio al Vangelo fa parte della pit

' Cfr. Redemptoris Missio 2; Redemptor Hominis 10; Ecclesia in Asia 19: “Dono che contiene
ogni altro dono, € ciog la buona novella di Gesu Cristo”.
2~
Gfie €.,
3 Cfr. Redemptoris Missio 44.
* Ctr. Vita Consecrata 46-47.
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of the wider and complex evangelizing mission of the Church’® and consists
in a particular but essential articulation: the first proclamation of the
Good News. Since “without the mission ad gentes, the Church’s very
missionary dimension would be deprived of its essential meaning and of
the very activity that exemplifies it” (RMi 34), we serve the Church as its
missiondry memory, dedicating ourselves also to the animation and the
promotion of missionary vocations to ensure that there is no lack of workers
Jfor the Lord’s vineyard.S Our insertion in the local Church must be since-
re, responsible and constructive,” but we must also carefully safeguard
our own specific identity that challenges and enriches the Church.®

9. Our own need for evangelization

An ongoing personal and communal conversion to the Gospel is a
necessary condition of the credibility and efficacy of our mission; this
conversion leads us to identify with the love of Christ that is capable of
[filling our entire life and transforming the life of those we address. It is by
letting ourselves be evangelized that we evangelize others.® The first form
of witness is the life of the missionary himself who, despite all his personal
limits and defects, makes visible a new way of living."’

AD GENTES —AD EXTRA —AD VITAM
“To the ends of the earth” (Acts 1:8)

10. Three distinctive Xaverian characteristics

We express our joy and gratitude to the Lord for having called us to the
mission ad gentes, ad extra and ad vitam. These three characteristics do
not exhaust the mission of the Church, but they do stress its urgent,
universal and radical nature. These are inalienable and interdependent
characteristics of our Congregation. No matter what activities he may be

5 Cfr. Redemptoris Missio, 41ff.

8 cfr ¢ 15-16.

7 Cfr. C11; 11.1; 11.2.

< Cfr. C 15; Letter of the General Direction, Consecrated for the Mission, 1994, in Commix
54, nos. 59-62; Vita Consecrata 48-50.

9 Cfr. Fvangelii Nuntiandi, 15.

10 cfr. Redemptoris Missio, 42.
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ampia e complessa missione evangelizzatrice della Chiesa,® in una parti-
colare ma essenziale articolazione, quella del primo annuncio. Dato che
“senza la missione ad gentes la stessa dimensione missionaria della Chie-
sa sarebbe priva del suo significato fondamentale e della sua attuazione
esemplare” (RMi 34), noi ¢i collochiamo nella Chiesa come sua memoria
missionaria, dedicandoci anche all’animazione ed alla promozione delle
vocazioni missionarie, perché non manchino gli operai per la vigna del
Signore.S Il nostro inserimento nella Chiesa locale deve essere sincero,
responsabile e costruttivo,” ma deve essere nello stesso tempo salva-
guardata la nostra specificita che interpella e arricchisce la Chiesa stessa.®

Lasciandosi evangelizzare

La condizione per rendere pill credibile ed efficace l'attuazione della
nostra missione € una permanente conversione personale e comunitaria
al Vangelo, che ci porta all'identificazione con I'amore di Cristo, capace
di riempire tutta la nostra vita e di trasformare quella dei nostri destinatari.
E lasciandosi evangelizzare che si evangelizza.? La prima forma di testi-
monianza ¢ la vita stessa del missionario che, pur con tutti i suoi limiti €
difetti umani, rende visibile un modo nuovo di comportarsi.'

AD GENTES —AD EXTRA —AD VITAM
“Fino agli estremi confini della terra” (At 1,8)

Tre elementi distintivi per i Saveriani

Con gioiosa riconoscenza verso il Signore accettiamo il dono di essere
stati scelti per essere inviati in missione ad gentes, ad extra ed ad vitam.
Queesti tre elementi non esauriscono tutta la missione della Chiesa, ma ne
esaltano l'urgenza, 'universalitd e la radicalita. Per la nostra Congrega-
zione si tratta di caratteristiche irrinunciabili e che si illuminano a vicen-

5 Cir. Redemptoris Missio 41ss.

8 Cir. € 15-16.

7 Cfr. C 115 11.1; 11.2.

8¢k ¢ 15; Lettera della DG, Consacrati per la Missione, 1994, in Commix 54, nn. 59-62;
Vita Consecrata 48-50.

% Cfr. Evangelii Nuntiandi 15.

10 ¢, Redemptoris Missio 42.
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asked to carry out, a Xaverian knows that he must continually strive
towards the full realization of these three characteristics.

11. Missionaries ad gentes

The ad gentes expresses our orientation towards the evangelization of
those “peoples, groups, and socio-cultural contexts, in which Christ and
his Gospel are not known, or which lack Christian communities sufficiently
mature to be able to incarnate the faith in their own environment and
proclaim it to other groups” (RMi 33). lirom the foundation of our Institute,
the mission ad gentes constitutes our sole and exclusive commitment, the
inalienable characteristic'' that the Founder always strongly defended,
even to the point of asking his missionaries not to get absorbed in service
to Christians.”? The ad gentes defines our position in the Church and
shapes our whole way of being.

12. Missionaries ad extra

The ad extra constitutes a further qualification of the ad gentes. It concerns
the missionary principle of effectively leaving for the missions, a principle
that is clearly formulated in our Constitutions and which has been usually
applied in the one hundred years of our Congregation’s existence: “by virtue
of our specific charism, we are sent to proclaim the Gospel to non-Christians
beyond the boundaries of our own cultural milieu and local Church” (C 9).
This article of the Constitutions stresses the departure from one’s own
homeland. Today, we cannot deny that it is no longer necessary to leave
one’s own country in order to serve the Mission ad gentes; nevertheless, we
embrace the mission ad extra as d fundamental and essential characteristic
of our vocation, aware that geographical depariure is it not an end in itself,
but oriented to the promotion of the missionary cause.”

" “In this sense, everyone should be clearly aware and mindful of the purpose for which
your Congregation was born: the missionary proclamation of the Gospel to non-Christians.
There are many vocations and charisms in the Church, and many urgent necessities; however,
it would be a real loss for everyone if you were to lay asicle this apostolic goal, an essential
characteristic of your work, to dedicate yourselves to other causes, no matter how noble and
%ooc! they may be.” (John Paul 11, Message to the Xaverian Missionaries, 15 June 2001, no.2).
" Cfr. RF 8.
13 4In the modern world context, cultures, races and religions are mixing with each other, there
are non-Christians everywhere and Christians can be found almost anywhere. Nevertheless,
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da. 1l saveriano, in qualsiasi attivita richiestagli, sa di daver tener viva
questa tensione verso la realizzazione in pienezza di questi tre elementi.

11. Missionari ad gentes

L'ad gentes esprime 'orientamento verso I'evangelizzazione di quei “po-
poli, gruppi umani, contesti socioculturali, in cui Cristo ed il suo Vangelo
noON SONO CONOSCiti, 0 in cui mancano comunita cristiane abbastanza
mature da poter incarnare la fede nel proprio ambiente ed annunziarla
ad altri gruppi” (RMi 33). La missione ad gentes costituisce, sin dall’origi-
ne dell’Istituto, il nostro impegno unico ed esclusivo, la caratteristice
irrinunciabile,'" sempre chiaramente difesa dal Fondatore, fino al punto
di chiedere ai suoi missionari di non farsi assorbire nelle attivita di servi-
zio ai cristiani.” L'ad gentes ci definisce nella Chiesa ed informa tutto il
nostro modo di essere.

12. Missionari ad extra

L'ad extra costituisce per noi un’ulteriore precisazione dell'ad gentes. Si
tratta del principio missionario dell'uscita affermato con chiarezza dalle
nostre Costituzioni € normalmente applicato in questi oltre cent'anni di
vita della Congregazione: “per il nostro carisma specifico siamo inviati a
popolazioni e gruppi umani non cristiani, fuori dal nostro ambiente,
cultura e Chiesa d’origine” (C 9). Con questo articolo delle Costituzioni
si intende la partenza o 'uscita anche dal proprio Paese (Stato) di origi-
ne. E vero che oggi per dedicarsi alla Missione ad gentes potrebbe non
essere necessaria 'uscita dal proprio paese, tuttavia noi la assumiamo
come caratteristica fondante ed essenziale della nostra vocazione consa-
pevoli che la partenza geografica non e fine a se stessa, ma € orientata
alla promozione della causa missionaria.'

gl 0 questo senso, deve essere chiaro per tutti 'obiettivo per il quale e sorta la vostra
Congregazione, & a dire, I'annuncio missionario ai non cristiani. Molte sono le vocazioni e
i carismi nella Chiesa e molte anche le necessita e le urgenze, ma sarebbe una perdita per
tutti se lasciaste di lato questo obiettivo apostolico, che deve caratterizzare la vostra azione,
per dedicarvi ad altre cause quantunque nobili e buone.” Giovanni Paolo 1, Messaggio ai
Missionari Saveriani, 15 giugno 2001, n.2).

2 Cfr. RF 8.

13 uNel contesto del mondo moderno, dove si ha una mescolanza di culture, razze ¢ religio-
ni, ¢ nel quale ci sono non ¢ristiani in ogni parte, alla stessa maniera che ¢i sono cristiani
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12.1 The most profound reasons for leaving our own cultural milieu
are not related to the greater urgency and needs of other places with
respect to our own country. We are motivated by the imperative na-
lure of the Lord’s mandate: “go out into the whole world and proclaim
the Good News to all creatures” (Mk 16:15) and the necessity of
sharing the gift of faith, in spite of our poverty;' we are also driven
by the demands of universality, attention to those who are different
Jrom us, and by mutual service among the Churches. If we were to
JSocus only on the urgent needs around us, we would find more than
a sufficientquantity of serious problems to justify our staying at home,
but Paul did not sel oul lo proclaim the Gospel in far-off lands because
there was nothing more to do in Palestine: he lefl because he had
been called to serve the Gospel among the Gentiles, just as Peter had
been given a mandate to serve the Gospel among the Jews."

12.2 The ad extra calls for a spiritual, cultural and a ffective exodus
which enables us 1o achieve an acculluration in a new culliral milieu
with no security other than the Gospel we are senl to announce. Living
as foreigners and guests among other peoples, we are the signs and
the yeast fermenting the new human family that embraces everyone,
and we live the mission as vulnerable itinerants, imitating Christ,
the apostles and our patron, Saint Francis Xavier.

12.3 The concrete application of this dimension wilhin lhe
Congregation is regulated by the criterion of expediency;’® though
we cannot deduce from it that every single Xaverian should always
be engaged in the mission ad extra, the effective departure from his
own home counlry is extremely important for the fulfillment of his
vocalion.

12.4 “The criterion of geography, although somewhat imprecise

your vocation still motivates you in your choice to leave your own home countries, cultunes and
eclesial communities to go as missionaries and announce the Good News to others”. (John Paul
11, Message (o the Xaverian Missionaries, 15 June 2001, no.2); RF 4.

" “Dar desde nuestra pobreza” (CELAM, Puebla 368).

> Cfr. Gal 2: 7-9.

16 RF 41.
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12.1 Le ragioni pit profonde dell'uscita dal proprio ambiente non
sono legate alla maggior urgenza e gravita del bisogno altrove, ri-
spetto alla propria patria. Ci spinge 'imperativo del mandato del
Signore che ci dice: “andate per tutto il mondo e predicate il Vangelo
ad ogni creatura” (Mc.16,15) e la necessita di condividere il dono
della fede, nonostante le nostre poverta," oltre che l'esigenza di
universalita, I'attenzione al diverso, il servizio tra le Chiese. Se do-
vessimo guardare solo all’'urgenza dei bisogni, ne troveremmo vici-
no a noi tanti e tanto gravi da rendere in pratica sempre ingiustificabile
'uscita. Paolo non € andato ad annunciare lontano perché ormai
non c’era pit nulla da fare in Palestina, ma perché a lui era stato
affidato il dono del servizio al Vangelo tra i non ebrei come a Pietro
quello per gli ebrei.'”

12.2 L'ad extra chiede anche un esodo spirituale, culturale, affettivo,
che ci renda capaci di acculturarci in un nuovo ambiente ¢ di non
avere altre sicurezze al di 1a del Vangelo che annunciamo. Recandoci
a vivere, come stranieri € ospiti presso altri popoli, siamo segni e
fermenti di quella nuova famiglia umana che tutti li abbraccia, e vivia-
mo la missione nella debolezza e nell’itineranza, ad imitazione di
Cristo, degli apostoli e di Francesco Saverio, nostro patrono.

12.3 La concretizzazione di questo elemento viene poi gestita dalla
Congregazione con criteri di opportunita.'® Da esso non si pud de-
durre che ogni singolo saveriano debba sempre stare in una situa-
zione di missione ad extra ma d’altra parte I'uscita dalla propria casa
e dalla propria terra € estremamente importante per la realizzazione
della vocazione del singolo saveriano.

12.4 ‘Il criterio geografico anche se non molto preciso e sempre

quasi dappertutto, voi, mossi dalla vostra vocazione, continuate ad essere missionari che
lasciano il loro paese, la loro cultura e la propria comunita ecclesiale di origine per andare
ad annunciare agli alti la Buona Novella.” (Giovanni Paolo 11, Messaggio ai Missionari
Saveriani, 15 giugno 2001, n.2); RF 4.

" “Dar desde nuestra pobreza” (CELAM, Puebla 368).

'> Cfr. Gal 2,7-9.

6 RE 41.
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and always provisional, is still a valid indicator of the frontiers toward
which missionary activity must be directed” (RMi 37). The countries
most in need of evangelization in Asia and Africa continue to be d
priority forus. In fact “it does not seem justified to regard as identical
the situation of a people which has never known Jesus Christ and
that of a people which has known him and then rejected him, while
continuing to live in a culture which in large part has absorbed
gospel principles and values” (RMi 37). Our presence in Europe and
the Americas should not be looked upon as a desire to substitute the
local Churches in their responsibilities for the missionary situations
present on their territory but, rather, as a commitment to missionary
animation and vocation promotion.

Missionaries ad vitam

The ad vitam highlights the fuct that, by virtue of our vocation, our
availability to serve the missionary cause is of a definitive nature, both in
terms of a life-long commitment and our total dedication to the missionary
vocation that has been entrusted to us.'” No matter where we are, we give
our entire life to the mission and channel all our activities towards it,
giving the best of ourselves and positively “excluding any other goal, no
matter noble and holy it may be” (RF 3).

CONSECRATED FOR THE MISSION
“All T do is for the sake of the Gospel” (1 Cor 9:23)

Consecrated...

The Founder wanted us (o be a family of consecrated missionaries within
the context of religious life: “The apostolic life, combined with the

7 “Dear Missionaries, God has called you to this ministry ad vitam. In addition to your entire
life, it also asks you to invest all your energies and personal qualities in the service of the
Gospel. Never forget that we must seek the Kingdom of God “before all else * (cf. Mt 6:33)
and that we must give ourselves “with all our heart and all our strength * (¢f. Mt 6:33; Dt 6).
Your religious consecration demands total self-giving; only this total gift of self will empower
you to face and deal with the many needs you encounter in your mission. For many years
now, and in various parts of the world, you have been responding generously to these
necessities.” (John Paul 11, Message to the Xaverian Missionaries, 15 June 2001, n.3).
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provvisorio, vale ancora oggi per indicare le frontiere verso cui deve
rivolgersi l'attivita missionaria” (RMi 37). Riteniamo che i Paesi piu
bisognosi di annuncio dell’Asia e dell’Africa continuino ad essere
una priorita. Infatti “non pare giusto equiparare la situazione di un
popolo che non ha mai conosciuto Gese Cristo con quella di un altro
che, I'ha conosciuto, accettato e poi rifiutato pur continuando a vi-
vere in una culture che ha assorbito in gran parte i principi e valori
evangelici” (RMi 37). La nostra presenza in Europa e nelle Americhe
non va considerata come volonta di sostituire le Chiese locali nella
loro responsabilita per le situazioni missionarie presenti al loro in-
terno, ma come impegno di animazione missionaria e vocazionale.

13. Missionari ad vitam

L' ad vitam rivela che la nostra disponibilita al servizio della causa mis-
sionaria € definitiva per vocazione e questo non solo nel tempo, ma
soprattutto nella totale dedizione alla vocazione missionaria che ci &
stata affidata.'” In qualsiasi luogo o servizio dove ci troviamo, noi faccia-
mo convergere alla missione tutta la nostra attivita ed ad essa ¢i doniamo
per tutta la vita, offrendo sempre il meglio di noi stessi ed escludendo
‘positivamente qualsiasi altro scopo per quanto nobile e santo” (RF 3).

CONSACRATI PER LA MISSIONE
“lutto io faccio per il Vangelo" (1Cor 9,23)

14. Consacrati...

Il Fondatore c¢i ha voluto come una famiglia di missionari consacrati,
nella modalita della vita religiosa: “La vita apostolica congiunta alla pro-
Sfessione dei voti religiosi costituisce per sé quanto di piit perfetto, secondo

7 “Carissimi Missionari, Dio vi ha chiamati ad vitam al ministero dli proclamare il Vangelo.
E non solo durante tutta la vita, ma con tutte le vostre forze e qualita, Non dimenticate mai
che il Regno di Dio deve essere cercato “prima di tutto il resto” (ef. Mt 6,33) ¢ hisogna
consegnarsi al Regno “con tutta I'anima e con wtte le forze" (cf. Mt 6,33; Dt 6,5). Questa
consegna totale € esigita dalla vostra consacrazione religiosa ed ¢ indispensabile per af-
frontare le molteplici necessita che incontrate e alle quali cercate di rispondere con grande
disponibilita da molti anni e in varie parti del mondo.” (Giovanni Paolo 11, Messaggio ai
Missionari Saveriani, 15 giugno 2001, n.3).
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profession of the religious vows, is in itself the most perfect life possible
according to the Gospel” (LT 2). In the mind of Conforti, the mission is
the work of the Holy Spirit and it demands total self-giving cven to the
point of abandoning everything: family, homeland, and our most dear
and legitimate affections. Our missionary consecration expresses this total
self-giving.

14.1 The challenges of the mission today call upon the Xaverian to a

new radical life style, as a poor and vulnerable witness, free from his
own personal projects and open to a communal search for God,

wishing to leave nothing behind for posterity other than the frutits of
his proclaiming the Word. We should therefore pursue, at all levels,

the rediscovery of the values and demancds of our consecration as the
most essential condition of our Congregation’s renewal; we must strive
towards a decisive re-appropriation of our charism by returring lo
the sources of our Father and Founder.

...to God...

In the mind of Blessed Guido Conforti, consecration is born of the
contemplation of the crucified Christ and of the love macde manifest therein:
“this is how we should love”.”® “The experience of this gracious love of
God is so deep and so powerful that the person called senses the need to
respond by unconditionally dedicating his or her life to God, consecrating
to him all things present and future, and placing them in his hands” (VC
17). Consecration to the mission, therefore, owes its origin, foundation
and prospect to an experience of love.

...for the Kingdom...

Our charism highlights in a particular way the missionary importance of
religious consecration, the witness to the utopia of the Kingdom and the
already but not yet dimension of its values.” In following Christ, chastity
represents a totally free love that allows us to dedicate ourselves to all
through a spiritual paternity and universal brotherhood; poverty is an
affective and effective detachment from all things, choosing modest means
as the most suitable for the mission and a preferential choice of the poor:

"8 Vita Nostra VIII-1925, p.1, in Pagine Confortiane 1397,
Y efe C 18; Vita Consecrata, 76-78.
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il Vangelo, si possa concepire” (LT 2). Per lui la missione, opera dello
Spirito santo, & una realta cosi grande da richiedere una donazione tota-
le, fino a sacrificare tutto: la famiglia, la patria, gli affetti pit cari e legit-
timi. La nostra consacrazione missionaria esprime questa totalita di dona-
zione.

14.1 Oggi, al saveriano € richiesta una nuova radicalita di fronte
alle sfide della missione che lo vogliono testimone povero e disar-
mato, libero dai suoi progetti ed in cammino di ricerca comunitaria
del progetto di Dio e libero anche dal bisogno di lasciare una poste-
rita se non quella che gli deriva dall’annuncio della Parola. Va quin-
di portata avanti a tutti i livelli, come esigenza piu profonda del
rinnovamento della Congregazione, la riscoperta dei valori e delle
esigenze della nostra consacrazione, riappropriandoci decisamente
del carisma saveriano ritornando alle fonti del nostro Padre e Fon-
datore.

15. ...a Dio...

La consacrazione, nel Beato Conforti, nasce dalla contemplazione del
Cristo crocefisso e dall'amore che manifesta e suscita: “cosi si ama”."®
“I'esperienza di questo amore gratuito di Dio e a tal punto intima e forte
che la persona avverte di dover rispondere con la dedizione incondizio-
nata della sua vita, consacrando tutto, presente e futuro, nelle sue mani”
(VC 17). E dunque da un’esperienza d’amore che deriva l'origine, il
fondamento e l'orizzonte della nostra consacrazione a Dio per la missio-
ne.

16. ...per il Regno...

Della consacrazione religiosa, testimonianza dell’'utopia del Regno e
del gia ma non ancora dei suoi valori, il nostro carisma evidenzia in
particolare la portata missionaria.’ Alla sequela di Cristo la castita &
amore totalmente libero per consegnarsi a tutti, paternita spirituale e
fraternita universale; la poverta ¢ distacco affettivo ed effettivo da
tutte le cose, scelta dei mezzi deboli quali strumenti pit idonei alla
missione e opzione evangelica per i poveri; 'obbedienza € rinuncia

"® Vita Nostra VIII =1925, p. 1, in Pagine Confortiane 1397.
"9 Cfr. € 18: Vita Consecrata 76-78.
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obedience is self-renunciation?®® in order o seek the will of God, the
realization of the Father’s project, and docility to the power of the Spirit.

...even to the point of martyrdom

Following Christ, in the Founder’s family, every Xaverian is called to
surrender himself to the Gospel through total self-giving and holiness of
life, even to the supreme gesture of martyrdom.?'

17.1 We remember with admiration and gratitude the exemplary
lives of many confreres and, in a special way, we see in our martyrs
the most eloquent fulfillment of the intimate union between mission
and consecration, holiness and missionary life witness.

The vow of mission

For us, consecration and mission are one and the same. They are an
expression of the one radical vow: the consecration of our entire life to
God for the proclamation of the Gospel. This profound unity is well
expressed in the mission vow which, for us, is the first of the vows. *

IN THE XAVERIAN FAMILY
“T'he body, though it is made up of many parts, is a single unit”
(1 Cor 12:12)

Communion and communities for the mission

Captivated by the Lord Jesus and bis cause,” we Xaverians are called and
helped by the Holy Spirit to live our vocation in koinonia,?* aware that the
community is in itself already a missionary witness and that it, and not
the individual, is the most suitable subject of the mission.?® Thus, we are

20 Cfr. 1k. 9:23.

21 ¢, Jn 15:13.

2¢h.

3 “Caritas Christi urget nos” (2Cor 5:14); “I should be punished if 1 did not preach the
Gospel ” (1Cor 9:16); “The missionary is one who has been conquered by the contemplation
of Christ ” (in DP 12).

24 Cfr. Mt18:20; € 35-37.

B Cfr. Redemptoris Missio, 45.
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a noi stessi® per ricercare la volonta di Dio, realizzazione del proget-
to del Padre e docilita alla forza dello Spirito.

17. ...fino al martirio

Seguendo Cristo, nella famiglia del Fondatore, ogni saveriano & chiamato
a consegnare se stesso per il Vangelo del Regno nella totalita della dona-
zione e nella santita della vita fino al momento supremo del martirio.?'

17.1 Ricordiamo con ammirazione e riconoscenza la vita esemplare
di numerosi confratelli e, in particolare, vediamo nei nostri martiri la
pil chiara realizzazione dell’intima unione tra missione e consacra-
zione, tra santita e testimonianza di vita missionaria.

18. Il voto di missione

Consacrazione e missione per noi sono un tutt'uno. Sono espressione
dell'unico voto radicale: la consacrazione a Dio di tutta la vita per I'an-
nuncic del suo Regno. Questa profonda unita & ben espressa da quello
che per noi Saveriani ¢ il primo voto, quello di missione.?

NELLA FAMIGLIA SAVERIANA
“Tutte le membra pur essendo molte sono un corpo solo” (1 Cor 12,12)

19. Comunione e comunita per la missione

Affascinati dal Signore Gesu e dalla sua causa,® noi Saveriani, mossi e
aiutati dallo Spirito Santo, siamo chiamati a vivere la nostra vocazione in
koinonia,** consapevoli che la comunita € in sé e per sé gia testimonian-
za missionaria e che il soggetto missionario pit idoneo non ¢ il singolo,
ma la comunita.?® In questo modo, siamo chiamati ad adeguare la nostra

2 Cfr. Le 9,23,

2 Cfr. Gv 15,13.

%2cin9.

2 “Caritas Christi urgel nos” (2Cor 5,14); “Guai a me se non predicassi il Vangelo” (1Cor 9,16);
“Il missionario ¢ colui che ha contemplato Gest Cristo...¢ ne ¢ rimasto rapito” (in DP 12).

2 Cfr Mt 18,20; C 35-37.

B Cfr, Redemptoris Missio 45.
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called to adapt our personal and community life to the demands of the
Gospel we preach. The community is where we evangelize each other (place
of conversion), verify the fundamental motivations of our action (place
of sharing) and help each other to a greater fidelity to the Kingdom and to
the task entrusted to us by the Church (place of discernment).

Co-responsibility and service

The Xaverian family is the depositary and custodian of the Confortian
charism entrusted to ber by the Holy Spirit and confirmed by the Church.
Every member is called to participate in all the wide range of services™ in
an evangelical spirit of gratuitousness and availability. Moreover, we are
all jointly responsible for discerning the commitments our mission demands
of us and the execution of programs and policy.” The gifts of the individual
confreres are a source of richness when they are placed at the service of
the Congregation’s charism in the variety of its experiences and demands.*

Charism and ordained ministries

The Congregation is made up of lay confreres and ordained confreres.
All confreres have in common the missionary charism, though some are
distinguished by the reception of the ordained ministries. The missionary
charism moves all of us to channel all our activities towards the
proclamation of the Gospel. Ministerial ordination qualifies the identity
and personal spirituality, the eclesial role and missionary activity of those
who have received Orders.

2 Cfr. €75, 75.1; 75.2; RF 41; 46
7 . ¢ 32.
3 Cir. RE 10.
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vita personale e comunitaria alle esigenze i ¢io che predichiamo. Nella
comunita c¢i evangelizziamo mutuamente (luogo di conversione), verifi-
chiamo le motivazioni fondamentali del nostro agire (luogo di
condivisione) e ¢i aiutiamo reciprocamente ad una maggior fedelta al
Regno e al compito affidatoci dalla Chiesa (luogo di discernimento).

Corresponsabilita e servizio

La famiglia saveriana & depositaria e responsabile del carisma confortiano
affidatole dallo Spirito Santo e confermato dalla Chiesa. In essa ogni suo
membro ¢ chiamato a partecipare in tutti i pit diversi servizi®® con spirito
evangelico di gratuita e disponibilita. Inoltre siamo tutti coinvolti nella
corresponsabilita e partecipazione sia nel discernimento degli impegni
che la nostra missione esige come nell’esecuzione dei programmi e delle
linee operative.”’” I doni dei singoli confratelli sono una ricchezza quan-
do sono a servizio del carisma della Congregazione nella varieta delle
sue espressioni ed esigenze.?

Carisma e ministeri ordinati

La Congregazione ¢ composta da confratelli laici e confratelli ordinati nel
ministero ecclesiale. Entrambi sono accomunati dal carisma missionario
e diversificati a secondo del ministero ordinato che hanno o non hanno
ricevuto. Il carisma missionario porta tutti ad orientare tutte le attivita
alllannuncio del Vangelo. L'ordinazione ministeriale qualifica chi I'ha ri-
cevuta per quanto riguarda la sua identita e spiritualita personale, il suo
ruolo ecclesiale e la sua attivita missionaria.

206 Cfi
7 ey

B

1. C 75; 75.1; 75..2; RF 41. 40.

i€ 32.
. RF 10.
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XAVERIAN SPIRITUALITY
“In omnibus Christus” (Col 3:11)

A missionary spirituality

The Xaverian spirituality, which the Holy Spirit inspired in Conforti through
his contemplation of Christ, missionary of the Father, is our way of living
the Gospel; this spirituality has been enriched by the experience of the first
100 years of the Congregation’s existence, the Church has welcomed it
and sets it before us as the way to fulfil our missionary vocation. Today,
we recognize the necessity of a more intense, personalized and profound
apostolic and spiritual life.

A dynamic spirituality

The actualization of the mission offers rich possibilities of fitrther development
1o our spirituality, anchoring it in a particular way upon the fact that we
are men of the Word. In fact, the mission generates in us a constantly rencwed
openness 1o all bumanity and to all cultures; it gives sense to our departiere
and our status of pilgrims and guests; it challenges our capacity for
detachment; it leads us to reflect on reality in order to discern and welcome
the semina Verbi and the call of the Spirit made manifest in the signs of the
times; it helps us to grasp the mutual influence between the interior life and
the apostolic life; it invites us to let ourselves be challenged by the values of
other religions and the traditions of other peoples; it opens us to the experience
of the Spirit, enabling us to bear witness to Christ with frankness and (o
learn (o “weep with those who weep, and rejoice with those who rejoice”
(Rm 12:15) offering ourselves for love of the Gospel.

. A rich and barmonious spirituality

Ouer spirituality is inspired by the spirituality banded on to us by the Founder
in which love is the primary and ultimate driving force of the missionary.
According to the Constitutions and the Testament Lelter, our spirituality is

Jounded upon the following elements: the Christ-cantered dimension and

the apostolic tension which find expression in a spirit of faith and obedience,
in our love for the Xaverian family and openness to all humanity.#°

I N 0)
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SPIRITUALITA SAVERIANA
“In omnibus Christus” (Col 3,11)

2. Una spiritualita missionaria

La spiritualita saveriana € la nostra modalita di vivere il Vangelo, ispirata
al Conforti dallo Spirito Santo nella contemplazione del Cristo missiona-
rio del Padre, arricchitasi con I'esperienza di questi 100 anni di vita della
Congregazione, accolta e proposta dalla Chiesa per la realizzazione della
nostra vocazione missionaria. Oggi riconosciamo la necessita di una vita
spirituale apostolica pit intensa, personalizzata e profonda.

Una spiritualita dinamica

Lattuazione della missione offre ricche possibilita allo sviluppo della
nostra spiritualita centrandola in particolare sul fatto che siamo uomini
della Parola. Infatti la missione fa nascere in noi una rinnovata apertura a
tutta I'umanita e a tutte le culture; ci fa vivere il senso della partenza e
dellessere pellegrini e ospiti; sfida la nostra capacita di distacco; ¢i porta
a riflettere sulla realta per discernere ed accogliere i semina verbi ¢ le
chiamate dello Spirito nei segni dei tempi; ¢i aiuta a riconoscere la mutua
influenza tra vita interiore ¢ vita apostolica; invita a lasciarci interpellare
dai valori delle altre religioni, dalle tradizioni di altri popoli; ci apre
all'esperienza dello Spirito rendendoci capaci di testimoniare Cristo con
franchezza e di imparare a “piangere con quelli che piangono, e gioire
con quelli che gioiscono” (Rm 12,15) dando noi stessi per amore del
Vangelo.

%. Una spiritualita ricca e armonica

La nostra spiritualita si ispira a quella trasmessaci dal Fondatore nella
quale 'amore € il movente primo ed ultimo che sospinge il missionario.
Secondo le Costituzioni e la Lettera Testamento, i fondamenti della no-
stra spiritualita sono: la dimensione cristocentrica e la tensione apostoli-
ca che si esprimono nello spirito di fede e di obbedienza, nell'amore per
la famiglia saveriana e nell'apertura a tutta 'umanita.®

Completano questo quadro altri aspetti che ¢i vengono dalla spiritualita

2 ¢ 3. 1T 10,
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This is completed by other elements of the Founder’s own personal
spirituality: the great respect he showed to every person, together with his
coherent fidelity to his own personal identity; his sense of dignity, united
to a total lack of protagonism; cordiality; sense of moderation, correctness,

things well done.°

25. Christ-cantered spirituality

The Crucifix is the icon of Conforti’s personal spiritual experience; therein
we contemplate the personal and universal love of the Father, the total gift
of self to the mission and the urgency of making this love known to all.
The Founder proposes Christ as the sole necessary model of our spirituality’

25.1 A personal and profound experience of Christ, the missionary
of the Father,> is necessary if we are to live this Christ-cantered
spirituality in an all-embracing manner: the Christ we encounter in
people and in history, the Christ to whom we listen in the Word, the
Christ we must serve in the poor, the Christ we must announce as
Good News until the ends of the earth, the Christ we celebrate in the
Eucharist, the Christ whose return we awail in active vigilunce 3

26

Active contemplation

The mission is the work of the Spirit}? and the missionary is such to the
extent that he becomes a collaborator of the Spirit, placing himself under
His guidance. History confirms that the true missionary is a holy man: a
contemplative in action, a witness to the experience of God, the man of the
beatitudes and charity, a man totally dedicated to others and the outcast®®

27. Life of prayer

The normal source of nourishment for our common missiondary vocation
consists in setting aside a substantial period of time for daily personal
and community prayer. Although we live in different cultural and pastoral

% Cfr Letter of the General Direction, Consecrated for the Mission, 1994 nos. 48-55.
3! Cfr. REX 67.

32 Cfr. REX 68: Novo Millennio Ineunte, 16.

 Cfir. RFX 70.

22 G Redemptoris Missio, 24; 26.

3 Cfr., Redemptoris Missio, 91.
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del Conforti: il grande rispetto verso ogni persona, unito ad una fedelta
coerente con la propria identita; il senso della dignita con l'assenza di
protagonismo; la cordialitd; il senso della misura, della correttezza, delle
cose ben fatte.®

25. Fondazione cristocentrica

Icona dell'esperienza del Conforti € il Crocifisso, nel quale contemplia-
mo l'amore personale ed universale del Padre, la donazione totale alla
missione e l'urgenza di far conoscere questo amore a tutti. Il Fondatore
ci propone il Cristo come modello unico e sufficiente della nostra spiri-
tualita.”!

25.1 Una esperienza personale e profonda di Cristo missionario del
Padre* ci & necessaria per vivere un cristocentrismo diffuso: Cristo
da incontrare nell'uomo e nella storia, Cristo da ascoltare nella Paro-
la, Cristo da servire nei poveri, Cristo da annunciare come lieta no-
tizia fino agli ultimi confini della terra, Cristo da celebrare nella Fu-
caristia, Cristo da attendere nella vigilanza attiva.®

26

Contemplazione attiva

La missione e opera dello Spirito* e il missionario € tale nella misura in
cui si lascia guidare da Lui, diventandone un collaboratore. La storia ¢i
conferma che il vero missionario ¢ il santo: un contemplativo in azione,
un testimone della esperienza di Dio, I'uomo delle beatitudini e della
carita, totalmente dedicato agli altri ed ai lontani.?

27. Vita di preghiera

Un momento sostanzioso di preghiera personale quotidiana e un mo-
mento quotidiano significativo di preghiera comunitaria sono il modo
normale per nutrire la nostra comune vocazione missionaria. Pur viven-
do in differenti situazioni culturali e pastorali, nelle nostre comunita ci

30 ¢fr Lettera della Direzione Genera le, Consacrati per la Missione, 1994 nn. 48-55.
31 Cfr. RFX 67.

32 Cfr. RFX 68; Novo Millennio Ineunte 16.

3 Cfr. RFX 70.

3 o, Kedemptoris Missio 24; 26.

* ¢fr. Redemptoris Missio 91,
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situations, we propose a weekly missionary lectio divina to otr communities
with a twofold purpose: to deepen our knowledge of the gospel message
and grasp its manifestations in the reality in which we live.

For us Xaverians, the Word, the daily Eucharist and the Apostolate are
intimately related and inter-dependent.

27.1 The following elements should be kept in mind when deciding
communal moments of prayer:

a. the Xaverian tradition, so thal all the confreres may identify with
the common expressions of prayer;

b. the situation of every commautnity;

¢. local customs.

We must overcome the idea that the celebration of the Eucharist is
solely in function of the Christian community °

Our guides

On our journey we are guided by the Virgin Mary, “incomparable model
of a Christ-cantered spirituality” 37 Saint Joseph, the apostles,® Saint Francis
Xavier, Blessed Guido Maria Conforti, the great missionaries, and the
many confreres who have gone before us in the mission field and whose
example continues to enlighten us todey.

COMMUNION AND XAVERIAN COMMUNITY
“ My mother and my brothers are those who hear the Word of God and
put it into practice” (Lk 8:21)

A keen family spirit

The Founder wanted to give his Congregation a keen family spiril; indeed,
this is one of our most treasured Xaverian characteristics. The “Spirit of
intense love for our religious family, that we must look upon as a mother,
and a spirit of intense love for all the members of our society” (L1 10) has
never been forgotten in the Xaverian tradition. This characteristic is a

® G, € 46.1.

3

7 G

GAZZA, Vita cristocentrica secondo il pensiero del Ven. Fondatore, in Lettere Circolari

(a cura del Segretariato Generale della Formazione), Roma 1999, Vol. 2, 205; cfr. C 49.
38 mp. vor
Ctr. LT 1.
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proponiamo settimanalmente la lectio divina missionaria con la duplice
attenzione di approfondire il messaggio evangelico e di coglierne le ma-
nifestazioni nella realta in cui viviamo.

Per noi saveriani la Parola pregata, ’Eucaristia quotidiana ¢ PApostolato
sono intimamente correlati € reciprocamente implicanti.

27.1 1 momenti comunitari di preghiera saranno decisi a partire:
a. dalla tradizione saveriana in modo che tutti i confratelli si identi-
fichino in espressioni comuni;

b. dalla situazione di ogni comunita;

¢. e secondo le espressioni culturali locali,

Per quanto riguarda la celebrazione dell’ Eucaristia va superata 'idea
che essa sia solo in funzione della comunita cristiana

Le nostre guide

Guide nel nostro cammino spirituale sono la Vergine Maria, “modello
incomparabile di pieta cristocentrica",” San Giuseppe, gli apostoli,® San
Francesco Saverio, il beato Guido Maria Conforti, i grandi missionari, ed
i molti confratelli che ¢i hanno preceduto nel campo missionario e ci
illuminano con I'esempio.

COMUNIONE E COMUNITA SAVERIANA
“Mia madre e miei fratelli sono coloro che ascoltano la parola di Dio e la
meltono in pratica” (Lc 8,21)

Uno spiccato senso di famiglia

Il Fondatore ha voluto dare alla Congregazione uno spiccato senso di
famiglia e, in effetti, & questa una delle caratteristiche pit care ai Saveriani.
Lo “Spirito di amore intenso per la nostra religiosa famiglia, che dobbia-
mo considerare quale madre e di carita a tutta prova per i membri che la
compongono” (LT 10) & una delle sue consegne, che la tradizione saveriana

Cfr. C 46.1.
GAZZA, Vila cristocentrica secondo il pensiero del Ven. IFondatore, in Leuere Circolari

(a cura del Segretariato Generale della Formazione), Roma 1999, Vol. 2, 205; Cfr. € 49.
BRv=E
Clr. LT 1.
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constitutive element of our Xaverian identity on account of its powerful
missionary valency.?

29.1 This new family is based, not on flesh and blood,™ but on the
Trinitarian love of which it is a joyful sign and participation;®" its
reference point is not so much the natural family as the new
relationships that the Gospel creates around the person of Christ®?
and in the “love of Christ which is by far superior to any natural
affection” (LT 11). This love must govern all our fraternal relationships.
This is the evangelical novelty that allows our family to be open to the
mission and internationality.

30. A dynamic principle

Communion is an inalienable element of our life, but it is conditioned by
a variety of personal problems and the variety of situations we encounter.

We should, therefore, strive to achieve the highest realistically possible

degree of communion, bearing in mind the circumstances, persons, and
the kind of community in which we live.

30.1 In particular, we should attempt to keep alive a dynamic tension
between two fundamental aspects:

a. the personality of cach individual (the brothers are the
Congregation’s gredtest asset), in order to ensure that the community
becomes a place where each one feels loved, accepted with bis limits
and his values, respected and listened to; a place of gratuitousness,
[riendship and forgiveness;

b. the ideal that unites us, to ensure that we set our sights high and
help the individual confreres strive for an ever greater fidelity to their
missionary vocation; the community should be a place of conversion
and fraternal correction; it should also help the brothers to grow in
holiness and in their missionary vocation.

L G 25

T Jn 1:13.

. Vita Consecrata, 41.
. Mk 3:32-35.

in.{Gi37.
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non ha mai cessato di ricordare. Questa caratteristica € costitutiva del
nostro essere saveriano per la sua forte valenza missionaria.®

29.1 Questa nuova famiglia, fondata non sulla carne e sul sangue,©
ma sull’amore trinitario di cui & segno gioioso e partecipazione,
trova i suoi punti di riferimento non tanto nella famiglia naturale
quanto piuttosto nei nuovi rapporti che il Vangelo crea attorno a
Cristo™ e nella “carita di Cristo di gran lunga pin forte d'ogni affetto
naturale” (1T 11) che deve regolare tutti i rapporti tra i fratelli. E
questa novitd evangelica che consente 'apertura della famiglia alla
missione ¢ all'internazionalita.®

Un principio dinamico

La comunione per noi € un elemento irrinunciabile, ma € condizionata
da problemi personali e dalla varieta delle situazioni. Va quindi cercato il
pit alto livello di comunione realisticamente possibile, a seconda delle
circostanze, delle persone, del tipo di comunita nella quale si vive.

30.1 In particolare deve esistere una tensione dinamica tra due
aspetti fondamentali;

a. 'umanita delle persone che compongono la comunita (e che sono
la maggior ricchezza della Congregazione), in modo che essa diven-
ti un luogo dove ciascuno si sente amato, accettato nei suoi limiti e
valori, rispettato, ascoltato; un luogo di gratuita, di amicizia e di
perdono;

b. I'ideale che ci unisce, in modo che la comunita non sia uniformita
verso il basso, ma un aiuto ai singoli ad essere piu fedeli alla loro
vocazione missionaria, a convertirsi, a tener viva la tensione verso
cio che sono chiamati ad essere; un luogo di correzione fraterna e di
crescita nella santita e nella missione.

 ctr. ¢ 35.

0 ¢y
41 g
2 cfy
3 chy

L Gv 1,13.

Cfr. Vita Consecrata 41.

. Me 3,32-35.
. K5:37.
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A concrete family spirit

The family spirit and communion are made manifest in daily life through
many different gestures and attitudes. The following are particularly
important:

a. a sense of belonging, expressed through a simple and faithful
participation in the life of the Congregation;

b. availability to engage in communal discernment, cordially embracing
decisions taken together, and a personal active contribution towards their
implementation;

¢. frequent faith-inspired communication, both formal and informal, of
our experiences, successes, failures, and aspirations;

d. acceptance of the confreres chosen lo animate our dialogue and
communion, in a spiril of faith and obedience.

Communities of three persons

Xaverian norms establish that communities be normally made up of three
confreres.* In spite of all the difficulties in applying this norm, we shall
insist in our attempts to implement it.

Multi-cultural communities

The multi-cultural community, united by the same missionary ideal, is
also a place of openness and welcome. The witness it bears to communion
is in itself a proclamation and a visible sign of our charism.

Mixed communities

Besides the international communities of brothers from different
nationalities and cultures,® a significant missionary witness is also offered
by mixed communities made up of Xaverians and members of other
congregations, or diocesan priests and lay people. The fundamental aspects
of common life in such communities is regulated by appropriate
conventions.*

M Cfr. € 36.2.
5 . ¢ 37.
6 fr. € 36.3.
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La famiglia nel concreto

Lo spirito di famiglia e di comunione si concretizza nella vita quotidiana
in mille gesti e atteggiamenti. Di particolare importanza sono:

a. il senso di appartenenza, partecipando con semplicita e fedelta alla
vita della Congregazione;

b. la disponibilita al discernimento comunitario, I'accoglienza cordiale
degli orientamenti definiti e il proprio contributo attivo per la loro realiz-
zazione;

¢. la comunicazione frequente, sia informale che programmata delle espe-
rienze, dei successi, delle sconfitte e delle speranze basata sulla fede;
d. laccettazione dei confratelli scelti come animatori del dialogo e della
comunione, in spirito di fede e di obbedienza.

Comunita di tre persone

Le norme saveriane prevedono delle comunita composte normalmente
da tre persone.™ Nonostante tutte le difficolta di realizzazione, insistiamo
nel tentativo di costituirle.

Comunita pluri-culturale

La comunita pluri-culturale unita dallo stesso ideale missionario € anche
luogo di apertura e di accoglienza. La sua testimonianza di comunione &
annuncio in atto e segno evidente del nostro carisma.

Comunita miste

Segno missionario importante, oltre alle comunita formate da fratelli di
diversa nazionalita e cultura,” pud essere la disponibilita a formare co-
munitd miste tra Saveriani, membri di altre congregazioni o sacerdoti
diocesani e laici. In questo caso delle convenzioni regolino gli aspetti
fondamentali della convivenza.®

. 1. 36.2.
. 16 37,
. C 306.3.
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Hospitality and openness

Hospitality is a typical missionary characteristic that is dear to the Xaverian
tradition. Our community must be open to other pastoral agents and the
outside world, especially the poorest people, striking a healthy balance
between internal and external life.

35.1 The fact that the mission sends us out to others means that we
need the support of a network of peeple who believe in our ideal, and
support us in our missionary endeavors, through prayer and material
assistance. Every community must, therefore, cultivate a circle of
[riends and benefactors as a natural extension of the Xaverian family.

The Community Life Project (CLP)

A necessary instrument in programming our mission and life of
communion is the Community Life Project.

In preparing the CLP we keep in mind:

a. the values that sustain our communion;

b. the personal reality of each member of the community;

c. the harmonious relationship between the pastoral plan and decisions
concerning community life;

d. regional indications for living in communion with the entire
Congregation.

36.1 Only a clear project which is accepted by every confrere, each
one according to his own role, can help us promote our unity in
diversity and make us grow in mutual respect.

Periodical community meetings for assessing our progress will allow
us to fulfil in our daily life the project drawn up at the beginning of
the year. The Personal Life Project (PLP) will help each individual to
be faithful to the CLP.

Communion and financial co-responsibility

FEvangelical principles and our family spirit lead us to apply the criteria of

Sull communion and co-responsibility to the management of our temporal

goods. Therefore, we shall strive to ensure:

a. d style of life that is ¢ffectively poor;

b. collaboration towards the financial support of the community;

c. that the community decides upon the criteria for the use of resources.



39

35.

36

% )7/

COME SIAMO

Accoglienza e apertura

Elemento tipicamente missionario e caro alla tradizione saveriana ¢ l'ac-
coglienza. La nostra comunita deve essere aperta agli altri operatori di
pastorale e al mondo che ¢i circonda, in particolare ai pitt poveri, in un
sano equilibrio tra vita interna e vita esterna.

35.1 La missione, in quanto invio, richiede anche che dietro al
missionario che parte c¢i sia tutta una rete di persone coinvolte con il
suo ideale, che lo sostengono con la preghiera e l'aiuto materiale.
Occorre quindi che ogni comunita si preoccupi di creare attorno a
s€ una cerchia di amici e di benefattori, come naturale allargamento
della famiglia saveriana.

I1 Progetto Comunitario di Vita (PCV)

Uno strumento di programmazione necessario per realizzare sia la mis-
sione che la comunione ¢ il Progetto Comunitario di Vita.

Nella preparazione del PCV teniamo presenti:

a. i valori che sostengono la vita di comunione;

b. la realta delle persone che compongono la comunita;

¢. il progetto pastorale armonizzato con le scelte di vita comunitaria,

d. le indicazioni della Regione per un cammino di comunione con la
Congregazione.

36.1 Solo la chiarezza del progetto e la sua accettazione da parte di
tutti, ciascuno secondo il suo ruolo, pud aiutarci a comporre le di-
versita e farci crescere nel rispetto reciproco.

Incontri comunitari periodici di revisione ¢i permetteranno poi
di realizzare nel quotidiano il progetto stabilito all’inizio dell’an-
no. Il Progetto Personale di Vita (PPV) aiutera ad essere fedeli al
PCV.

Comunione e corresponsabilita economica

I principi evangelici e lo spirito di famiglia ¢i inducono a gestire i beni
temporali con i criteri della piena comunione e della corresponsabilita.
Percio nella gestione dei beni cureremo:

a. uno stile di vita effeivamente povero;

b. la collaborazione al sostegno economico della comunita;

¢. decisioni comuni sui criteri e sull’'uso delle risorse.
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37.1 There is no such thing as private money or property in the use
of resources destined to the apostolate:7? everything we have is common
property and the community decides on the way we use our resources.
We will make a periodical communal revision of this aspect of our
life together.

38. Obedience in the community

39

40

In order to ensure that our communities become places of discernment of
God’s will, it is necessary that we rediscover the role of the superior within
a renewed vision of obedience, in accordance with the desire of the Founder
who wanted us to be marked by a spirit of faith, obedience and love for
our family.® In order to achieve this, the superior obeys the Lord by
undertaking responsibly the task entrusted to him, taking care to seek the
good of each confrere, stimulating his potential, cultivating communion,

promoting and co-ordinating the service to the mission. Every confrere of
the community obeys the Lord by collaborating in the common good and
the missionary service through a constructive attitude in the planning
and execution of community projects.

Relationship between community and activity

Bearing in mind that the community is the depository of the mission, and
the guarantor of its verification, continuity and realization, there must
be interaction and balance between the community and the apostolate.
On the other hand, the community must be authentically apostolic and
governed by the demands of the apostolate. Community discernment (at
local, Regional and eclesial levels) and frequent communication are the
means we have at our disposal in order to ensure that our diversities
become a source of enrichment for the mission.

Insertion

Particular attention should be given to the reception and accompaniment
of missionaries, especially the young confreres who are destined to a
different Regional community. The Region should present its missionary

47 Cfr., © 26, 28.
% Cfr. C. 31-32; LT 10.
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37.1 Nell'uso dei beni destinati all'apostolato, non esistono soldi e
beni privati:¥” ogni nostra risorsa ¢ comune ed in comune decidiamo
sul suo uso. Periodicamente faremo una revisione comunitaria su
questo aspetto del nostro vivere insieme.

Obbedienza nella comunita

Perché le nostre comunita siano luogo di discernimento della volonta di
Dio, ¢ urgente riscoprire il servizio del superiore all’interno della rinno-
vata visione dell'obbedienza e secondo quanto auspicato dal Fondatore
che ci vuole caratterizzati dallo spirito di fede, di obbedienza e di amore
per la nostra famiglia.** Perché questo avvenga il superiore obbedisce al
Signore assumendosi responsabilmente il compito che gli € affidato, pren-
dendosi cura del bene di ogni fratello, stimolando le sue potenzialita,
curando la comunione, incentivando ¢ coordinando il servizio alla mis-
sione. Ogni fratello della comunita, da parte sua, obbedisce al Signore
collaborando al bene comune ed al servizio missionario, con atteggia-
mento costruttivo sia al momento della progettazione che in quello della
esecuzione.

Rapporto tra comunita e attivita

Tra comunitd e apostolato sono necessari interazione ed equilibrio, nella
consapevolezza che la comunita & depositaria della missione, garante del-
la sua verifica, della sua continuita e delle sue realizzazioni. D’altra parte la
comunita deve essere autenticamente apostolica e regolarsi sulle esigenze
dell'apostolato, 1l discernimento comunitario (comunita locale, regionale
ed ecclesiale) e la comunicazione frequente sono gli strumenti di cui di-
sponiamo perché le diversita si trasformino in ricchezza per la missione.

Inserimento

Un’attenzione particolare va data all’accoglienza e all’accompagnamento
dei missionari ed in particolare dei giovani che si inseriscono in una
diversa comunita regionale. La Regione presenti il progetto missionario

7 Cfr. € 26, 28.
® Cfr. €. 31-32: LT 10.
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project in which all the confreres collaborate and make provision in its
statutes for the insertion of newly arrived confreres.®

DIALOGUE AND INCULTURATION
“Each one heard them speak in his own language” (Acts 2:6)

A faitb-inspired mentality

Created in the image of God, all human beings enjoy the same dignity. In
the Incarnation, the Word took on human nature and its values.*™ The
Holy Spirit has bestowed upon the Church the gift of tongues, the first of
which is love, so that all nations can live in communion.’’ As missionaries,
we are inspired by this Trinitarian dynamic and, in order to respond to
this call of grace, we rise to the challenge of inculturation,* namely the
promotion of a [ruitful encounter between faith and culture.

Steadfast disposition

Dialogue and inculturation are attitudes which concern, first of all, each
one of us and the life of our communities.” If we make them our own and
take them to heart, they will shine through in our relations with the local
Church and the different cultures in which we carry out our missionary
activity. “We commit ourselves to understand and accept our non-Christian
brothers with their values and their religion. We strive to promote the
common values of the Kingdom through a fraternal and qualified dialogue
of life” (C 13). We are also convinced that the great human and religious
values of the peoples with whom we come into contact can enrich our
own way of living and understanding the Gospel.™

¥ Clr. € 36.6.

50 Cr. Novo Millennio Ineuente, 22.

> Cr. Acts 15,

2 By “inculturation” we mean the intimate transtormation of authentic cultural values through
their integration in Christianity and the insertion of Christianity in the various human cultures
(Cr. Redlemptoris Missio, 52). On the one hand the Gospel evangelizes culture; on the other
hand, a living faith helps cultures bring forth from their own traditions original expressions of
Christian life, celebration and thought (Cfr. Chatechesi Tradendae, 53).

S'i’ Cfr. Lettera della Direzione Generale, Consecrated for the mission, no.41.

> Cfr. Vita Consecrata, 80.
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in cui tutti i confratelli collaborano e negli statuti stabilisca modalita e
strumenti per Pinserimento dei nuovi.®

DIALOGO E INCULTURAZIONE
“Ciascuno li sentiva parlare nella propria lingua” (At 2,6)

Una mentalita di fede

Creati ad immagine di Dio, tutti gli esseri umani godono della stessa
dignita. Il Verbo, incarnandosi, ha assunto la natura umana e i suoi valo-
1.0 Lo Spirito Santo ha fatto alla Chiesa il dono delle lingue, prima delle
quali quella dell’amore, perché tutte le nazioni possano vivere nella co-
munione®. Come missionari ¢i ispiriamo a questa dinamica trinitaria e
per rispondere a questo appello della grazia affrontiamo la sfida della
inculturazione,” ossia dell'incontro fecondo tra fede e cultura.

Atteggiamento costante

Dialogo e inculturazione sono atteggiamenti che riguardano prima di
tutto ciascuno di noi e la vita delle nostre comunita.”® Nella misura in cui
li viviamo dentro di noi, essi potranno riflettersi nelle nostre relazioni
con la Chiesa locale e le diverse culture in cui svolgiamo la nostra attivita
missionaria. “Ci impegniamo a capire ed accettare i nostri fratelli non
cristiani con i loro valori e la loro religione. Con un fraterno e qualificato
dialogo di vita e di fede, cerchiamo di promuovere i valori comuni del
Regno” (C 13). Siamo convinti altresi che i grandi valori umani e religiosi
dei popoli con cui veniamo in contatto, possono arricchire il nostro stes-
so modo di vivere e comprendere il Vangelo.*

¥ Cfr. € 36.6.
50 Cr. Novo Millennio Ineunte 22.
¥ igtr. At 15.
52 per “inculturazione” intendiamo Pintima trasformazione degli autentici valori culturali
mediante la loro integrazione nel cristianesimo e il radicarsi del cristianesimo nelle diverse
culture (Cfr, Redemptoris Missio 52). Da una parte il Vangelo evangelizza la cultura; ¢ d'altra
parte le fede viva fa sorgere dalla tradizione dei popoli, espressioni originali di vita, di
celebrazione e di pensiero cristiani (Cfr. Catechesi Tradendae 53).
53 Cfe. Lettera della Direzione Generale, Consacrati per la missione n.41.

Cfr. Vita Consecrata 80.
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43. A journey of conversion

44.

Dialogue and inculturation are a journey of humble and patient
conversion: we know that God has gone before us, mysteriously guiding
others through their own religious experience, and that he speaks to us
also through this channel. We open our hearts to the different cultures
with love and interest, ready to study and appreciate their values which
are seeds of the Word. Religious life equips us to face the complex process
of inculturation because it trains us in detachment and helps us relativize
many aspects of our own culture. In dialogue with others, and in an
attitude of conversion, we will therefore try to purify our own and others’
cultures, so that we may encounter each other in the one Gospel that
saves all.

Community and cultural dynamics

Our communities will always be made up of persons from different cultural
backgrounds. We will, therefore, have to be attentive and open to
understand the interactions between individuals —each with his own,
national and Xaverian culture— and the interaction between individuals
and the community. For this reason, we must cultivate an open spirit,
admiration for others and an attitude of listening, to promote mutual
relationships based on respect, cordiality, empathy and dialogue that will
lead us establish contacts with other cultures both within the community
and in our ministry. Our communities should be places where these
attitudes and skills are constantly practiced, places where our inter-cultural
relationships are inspired by faith and a living experience of the Gospel.

4.1 Communication is important in our multi-cultural communities,
especially with regard to knowing and respecting the values of others
and the concepts through which they are expressed. This presupposes
the primacy of the person over work. The time spent in fostering these
community dynamics is never wasted. We must cultivate thal specific
ability that some experts call inter-cultural communication skills. We
should also pay careful attention to the so-called non-verbal
communication (gestures, way of dressing, stride. ..)

44.2 Wewill avoid all attitudes of superiority, racism and arrogance
in our bebhavior and dealings with others and the local culture and
milieu. We will likewise shun superficial judgements and stereotypes.
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Cammino di conversione

Dialogo ed inculturazione sono un cammino d’umile e paziente conver-
sione: di fronte alle esperienze religiose degli altri, sappiamo che Dio li
ha misteriosamente guidati, ci precede e ci parla anche attraverso di loro.
Con interesse e amore ¢i apriamo anche alle diverse culture, pronti a
studiarne e apprezzarne i valori, semi del Verbo. La stessa vita religiosa ci
rende particolarmente adatti ad affrontare il complesso travaglio
dell’inculturazione perché ci abitua al distacco dalle cose e ci aiuta a
rinunciare ed a relativizzare tanti aspetti della nostra cultura. In dialogo
con 'altro e in un atteggiamento di conversione, cercheremo dunque di
purificare la nostra e I'altrui cultura, per incontrarci nell’'unico Vangelo
che salva.

Comunita e dinamiche culturali

Le nostre comunita saranno sempre pill formate da persone provenienti
da ambienti culturali diversi. Bisognera quindi essere coscienti e prepa-
rati ad accogliere ed a capire le interazioni tra individuo e individuo -
con la propria cultura familiare, nazionale e saveriana - e I'interazione tra
gli individui e la comunita. Per questo dobbiamo coltivare uno spirito
aperto, un atteggiamento di ascolto e di ammirazione verso l'altro e favo-
rire reciproche relazioni basate sul rispetto, la cordialita, 'empatia e il
dialogo, che ci portino a stabilire contatti con le altre culture all'interno
della comunita e nel ministero. Le nostre comunita siano dunque labora-
tori dove questi atteggiamenti e abilita sono costantemente praticati, luo-
go di rapporti tra culture ispirati dalla fede e dal Vangelo vissuto.

44.1 Nelle nostre comunita multiculturali diventa importante la co-
municazione, intesa come conoscenza e rispetto dei valori altrui e
dei concetti che li veicolano. Tutto ¢id postula il primato della per-
sona sul lavoro, 1l tempo speso nella cura di queste dinamiche co-
munitarie non € tempo perso. Si tratta di formarsi a quella specifics
abilita che alcuni esperti chiamano competenza comunicativa
interculturale, Molta attenzione va prestata anche alla cosiddetta
comunicazione non verbale (gesti, modo di vestire, portamento...).

44%.2 Nel nostro modo di essere e di relazionarci con gli altri, la cultura
e 'ambiente, eviteremo atteggiamenti di superiorita, di razzismo e di
arroganza. Eviteremo altrettanto i giudizi superficiali e gli stereotipi.
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45. Acculturation®

In order lo achicve a good inlegration, we mus! strive lo learn the local
language as well as possible, and cultivale a profound interest in everylhing
that is human; as the Founder, quoting Philippians 4:8, exhorted us:
“Finally, my brothers, whatever is true, whatever is just, whatever is pure,
whatever is lovely, whatever is gracious, if there is any excellence and if
there is anything worthy of praise, think about these things” (RF 60).

45.1 The acculturation process demands that we have a strong desire
to get inside the culture and reality of the people. Although a
missionary has effectively left his own country, there are many ways
of going back nostalgically to our own home cullure. One of the easy
opportunities available today is the Inlernel. Alongside the advantage
of being able 1o reach oul quickly to the whole world, Internet can
also create the illusion of universal contact and knowledge — and it
can easily become a distraction — whilst we remain seated at the
computer. We must never forget thal personal relationships and daily
life experience are the only way in which we can really get to know
people and their cullure.

45.2 As far as possible, the local language, or the language of

reference, should be used in our communities, especially in the Domus.
The same principle applies to our prayer. We should observe local
customs and usage, in particular with regard to food.

46. Bridges between Church and culture

Encouraged by the Founder, the first Xaverians made known Lo others the
cultural and religious traditions of the peoples among whom they were
working. We, too, must continue to play an important role in this sphere,
collaborating with the local Churches and the human communities in
which we operate. We will thus promote good relationships and exchanges
between cullures and churches. By supporting local cullures we contribute
1o the defense and development of their identity, resisting the negative
effects of globalization.

555 i . q

By “acculturation” we mean the process by which a person embraces another culture,
acquiring in a progressive and dynamic way, its values, customs, world vision, language
and style of life, without losing his own cultural identity.
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45. Acculturazione’s

Per una buona integrazione € indispensabile la miglior conoscenza pos-
sibile della lingua del popolo che c¢i accoglie, come anche un interesse
profondo per tutto ¢id che & umano come esortava a fare il Fondatore
citando Filippesi 4,8: “In conclusione, fratelli, tutto quello che & vero,
nobile, giusto, puro, amabile, onorato, quello che ¢ virtit e merita lode,
tutto guesto sia oggetto dei vostri pensieri” (RF 60).

45.1 1l processo di acculturazione richiede una forte volonta di
immersione nella cultura e realta di un popolo. Pur avendo lasciato
la propria patria, vi sono molti modi per ritorni nostalgici alla pro-
pria cultura di origine. Tra questi, oggi, Internet rende tutto pil
facile: possiamo farlo in pochi istanti. Inoltre le tante possibilita di
raggiungere tutto il mondo che Internet offre, possono creare illu-
sione - e di fatto anche una vera distrazione - di tutti raggiungere e
tutto conoscere, stando seduti davanti al computer mentre la gente
e le culture si conoscono soprattutto attraverso le relazioni personali
e nelle quotidiane situazioni di vita.

45.2 Per quanto € possibile, nelle nostre comunita e specialmente
nella Domus si usi la lingua del luogo o quella di riferimento; la
preghiera sia fatta nella lingua locale; si seguano gli usi ed i costumi
del luogo, in particolare per il cibo.

46. Ponti tra Chiese e culture

[ primi Saveriani, incoraggiati dal Fondatore, fin dall'inizio si sono impe-
gnati nel raccogliere e far conoscere le tradizioni culturali e religiose dei
popoli tra i quali lavoravano. Anche oggi riteniamo di dover continuare
a svolgere un ruolo attivo in questo settore, collaborando volentieri con
le Chiese locali e le comunita umane in cui operiamo. In tal modo facili-
tiamo i rapporti e gli scambi fra culture e Chiese diverse. Sostenendo le
culture locali possiamo contribuire a salvaguardare e sviluppare la loro
identita e cosi contrastare gli effetti nocivi della globalizzazione in atto.

’ Per “acculturazione” intendiamo Paccoglienza e l'acquisizione dinamica € progressiva di
un’altra cultura con i suoi valori, costumi, cosmovisione, lingua, stile di vita, senza perdere
la propria identita culturale.
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Our role in inculturation

The missionary is not the principal architect of inculturation, but he can
help to make the process smoother by collaborating with the local Church
which has the primary responsibility for inculturation. We undertake our
role of facilitators through our own acculturation and a contextualized
missionary activity that takes the local people, their history, culture and
symbols as its starting point.

7.1 The inculturation process requires “serious personal preparation,
mature gifts of discernment, faithful adherence to the indispensable
criteria of doctrinal orthodoxy, moral integrity and eclesial
communion” (VC 79) and, therefore, it cannot be left to cultural
amateurism or the efforts of the individual missionary. Community
discernment is important in the inculturation process.

INCARNATION AND SOLIDARITY
“He saw a large crowd and took pity on them” (Mk 6:34)

The way of Christ

As missionaries “we follow the road traveled by Christ in his
incarnation” (C 14). For this reason, and remembering the words of
our Founder “you cannot use any means for founding the Kingdom
other than the ones adopted by Christ himself” (DP 16), we follow the
path of kenosis chosen by Christ’® that asks us to make ourselves all
things to all men.>” Our communion of life and destiny with the people
and a profound solidarity with them must prompt us “to deepen their
own understanding of the Christian tradition of contemplation,
community sharing, hospitality, respect for persons and attention to
the environment” (VC 79).

. Everyone and everywbere

Incarnation and solidarity are not something that we live only in certain
places: they are an essential part of our style of life. At all times, and in all

56 Cfr. Ph 2:7ff.
57 Cfr. 1Cor 9:20-23.
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47. Nostro ruolo nell’inculturazione

Nel processo di inculturazione il missionario non sara il primo artefice,
ma potra facilitarne il cammino nella comunita cristiana collaborando
con la Chiesa locale che € la protagonista principale del processo di
inculturazione. Assumiamo il nostro ruolo di facilitatori, acculturandoci e
intraprendendo un’attivita missionaria contestualizzata, che parta dalla
gente del posto con la sua storia, cultura, simboli.

47.1 1l processo dell’inculturazione richiede ‘“Seria preparazione
personale, mature doti di discernimento, fedele adesione agli indi-
spensabili criteri di ortodossia dottrinale, di autenticita e di comu-
nione ecclesiale” (VC 79), percid non pud essere lasciato al dilettan-
tismo culturale, né pud essere fatto dal singolo missionario. Anche
qui diventa dunque importante il discernimento comunitario.

INCARNAZIONE E SOLIDARIETA
“Vide molta folla e si commosse per loro” (Mc 6,34)

48. La via di Cristo

Come missionari “seguiamo la via percorsa da Cristo con la sua incarna-
zione” (C 14). Per questo, e ricordando la parola del nostro Fondatore
“non potete adoperare mezzi diversi da quelli adoperati da Cristo per la
Jondazione del suo Regno” (DP 16), prendiamo la via della kenosi scelta
da Cristo,*® che ci chiede di farci tutto a tutti.’” La comunione di vita e di
destino con le persone, il vivere in profonda solidarieta con loro ci deve
spingere “ad accrescere il nostro impegno di contemplazione e preghie-
rd, a praticare pin intensamente la condivisione comunitaria e l'ospitali-
ta, a coltivare con maggior diligenza l'attenzione alle persone ed il rispet-
to per la natura” (VC 79).

49. Tutti e ovunque

L'incarnazione e la solidarieta non sono realta che viviamo solo in certi
luoghi, ma parte essenziale del nostro stile di vita. Sempre ed in ogni

56 Cfr. Fil 2,755,
57 Cfr. 1Cor 9,20-23.
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places, we are called to feel part of the people and the local Chuich, laking
upon ourselves “The joys and the hopes, the grief and the anxieties of the men

of this age, especially those who are poor or in any way afflicted” (GS 7).

The formation of persons: a priority task

Imitating Christ, we give priority to the task of forming persons, more by
the Word and witness, rather than by material activities. In our missionary
action, we choose modest instruments because “God’s weakness is stronger
than human strength” (1Cor 1:25) and avoid lavish spending and material
projects that cast a shadow over the “vulnerable power” of the Gospel we
announce; we must also strive to overcome the contradiction of living
among the poor with the security of the rich.

50.1 It is vitally important that we curb those confreres who elabo-
rate projects because they have many resources at their disposal whilst
going over the head of the local and regional communities. It is the
task of the community to discern how we should use owr property
and possessions.

Option for the poor

We carry out the mission in simplicity and nearness to the people, making
an evangelical option for the poor and the excluded, the humble and the
suffering, sharing their problems and their struggle for liberation. This
option, made by the community, calls upon each one of us to be a man of
charity: “who draws inspiration from the same charity of Christ, made of
attention, tenderness, compassion, welcome, availability, who takes an
active interest in people’s problems” (RMi 89).

51.1 Ourstyle of life, our financial assets and our structures should
be continually reviewed in the light of the Gospel demands; this will
enable us (o avoid the danger of attracting people more for what we
have and do than for the message we announce.

Commitment to bumanity

We also commit ourselves to the cause of justice, peace, human rights and
the defense of the integrity of creation. We will collaborate in a cordial
manmner with persons and groups who work for the common good, attentive
to persons and Lo their process of personal growth, in communion and
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luogo, siamo chiamati a sentirci parte di quel popolo e di quella Chiesa
locale, assumendo “le gioie e le speranze, le tristezze e le angosce degli
uomini di oggi, dei poveri soprattutto e di tutti coloro che soffrono” (GS 1).

Priorita alla formazione delle persone

Ad imitazione di Cristo, diamo priorita alla formazione delle persone,
attraverso la Parola e la testimonianza, pit che alle opere. In questa
nostra azione scegliamo i mezzi umili, perché “cio che é debolezza di Dio
e piit forte degli uomini” (1Cor. 1,25). Eviteremo pertanto che I'abbon-
danza del denaro e delle opere offuschino la forza del Vangelo che an-
nunciamo, sforzandoci anche di superare la contraddizione di vivere tra
i poveri con le sicurezze dei ricchi.

50.1 E urgente porre un freno a coloro che fanno dei progetti per-
ché dispongono di molti mezzi, scavalcando ogni progettazione e
controllo comunitario e regionale. La comunita diventa quindi il
luogo del discernimento per I'uso e la proprieta dei nostri mezzi ¢
beni.

Opzione per i poveri

Realizziamo la missione nella semplicita e vicinanza alla gente, facendo
un’evangelica opzione per i poveri e gli esclusi, gli umili e i sofferenti,
condividendo i loro problemi ed il loro cammino di liberazione. Questa
opzione, fatta comunitariamente chiede a ciascuno di noi di essere uomo
della carita “che si ispira alla carita stessa di Cristo, fatta di attenzione,
tenerezza, compassione, accoglienza, disponibilita, interessamento ai
problemi della gente” (RMi 89).

51.1 Il nostro stile di vita, il nostro patrimonio economico, le nostre
strutture siano continuamente riviste alla luce delle esigenze evan-
geliche, evitando di attirare la gente pit per quel che abbiamo e
facciamo che per quello che annunciamo.

Impegno per 'uomo

Il nostro impegno sara vincolato anche alla causa della giustizia, della
pace, dei diritti umani e alla difesa dell'integrita del creato. Collaborere-
mo cordialmente con persone e gruppi che operano per il bene comune,
attenti alle persone ed ai loro processi di maturazione, in comunione e
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solidarity with the local Church. We must avoid self-promotion®® because
this jeopardizes the efficacy of our action in these fields.

Facing danger

Solidarity with the people in situations of war or institutionalized violence
sometimes obliges us to face difficult choices that may put our personal
safety, and sometimes even our life, in danger. This is an inberent part of
our missionary vocation and we should prepare ourselves spiritually for
such a possibility; our families should also be aware of the risk involved in
our service (o the mission.

53.1 In such situations, prayer will give us the necessary faith and
humility, concretely expressed in:

- mutual support and community discernment that includes the local
people and the local Church;

- the courage to remain close to the people as long as is humanly
possible, sharing their experience and denouncing violence;

- realism in assessing both one’s personal physical strength and psychic
resources and the risks that our choices may entail for ourselves or
the people.

53.2 Fraternal and professional attention should be given to those
confreres who have suffered deep trauma that may compremise their
physical and mental health.

o Self-promotion is characterized by: personal projects that are not the fruit of community
discernment; the desire for self-fulfilment as opposed to serving the mission; a tendency to
impose one's personal choices; the use of sophisticated resources; acting outside the Xaverian
community and detached from the local church; refusal to listen carefully to the aspirations
of very people we intend to serve.
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solidarieta con la Chiesa locale. Da evitare sono i protagonismi® perso-
nali che mettono a serio rischio un’azione efficace in questi campi.

53%. A rischio della vita

La solidarieta con i popoli in situazione di guerra o di violenza istituzio-
nalizzata, ci pone a volte di fronte a scelte difficili che possono essere
impellenti e gravide di conseguenze, per molti fino al rischio stesso della
vita. Tl dono supremo della vita & un’eventualitd insita nella nostra voca-
zione missionaria cui dobbiamo spiritualmente essere preparati e di cui
debbono essere coscienti anche le nostre famiglie.

53.1 In queste situazioni sono necessarie fede e umilta che trovano
la loro sorgente nella preghiera e che si concretizzano in:

- sostegno reciproco e discernimento comunitario allargato alla gen-
te del luogo e alla Chiesa locale;

- coraggio di restare vicino alla gente il pitt a lungo umanamente
possibile, condividendone P'esperienza e denunciando la violenza;
- realismo nel valutare sia le proprie forze fisiche e psichiche, sia il
rischio che le nostre scelte possono far correre a noi stessi o alla
gente.

53.2 Una attenzione amorosa e professionale va data a quei
confratelli che sono stati vittime di traumi profondi che possono
compromettere il loro equilibrio fisico € mentale.

B protagonismo si caratterizza per: progetti personali, non frutto di discernimento comu-
nitario; desiderio di autorealizzazione e non servizio alla missione; tendenza ad imporre
scelte personali; uso di mezzi potenti; agire al di fuori della comunita saveriana e distaccati
dalla Chiesa locale; non dare ascolto attento alle aspirazioni della stessa gente che si vuole
beneficare. '
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54. Our charism consists in announcing the Gospel to the non-Christians,

55

and this is also the criterion that guides us when we choose our fields of
work, draw up our programs and assess their accomplishment. In practice,
however, the pursuit of this single goal implies a wide variety of activities,
none of which can be neglected without some detriment to the
announcement itself. The Congregation must carry out all of these activities
in order to fulfil the mission in an integral way.

Even if‘it is not possible for each individual missionary to be simultaneously
engaged in all of these activities, they must be all carried out in a co-
ordinated manner and with the same spirit, so that each confrere feels

Sully realized as a missionary in carrying out the task entrusted to him.

THE FIRST PROCLAMATION OF THE GOSPEL
“I should be punished if I did not preach the Gospel!” ( Cor 9:16)

Primacy of explicit proclamation

“T'here is no true evangelization if the name, the teaching, the life, the
promises, the kingdom and the mystery of Jesus of Nazareth are not
proclaimed” (EN 22). “In the complex reality of mission, initial
proclamation has a central and irreplaceable role, since it introduces
man into the mystery of the love of God, who invites him to enter into a
personal relationship with himself in Christ” (RMi 44). The explicit
proclamation of the Gospel of Jesus Christ constitutes, therefore, the heart
of the mission and it still has today, and always will have, the same
importance for every person, culture and social situation, because it is
the supreme gift of God to the world that all “may have life and have it to
the full” (jn 10:10).%°

55.1 The explicit proclamation of the Gospel to those who do not yet
know it, carried out in obedience to Christ's command,® constitutes
the first and preferential way of living the Xaverian charism. Wherever
possible, it should take precedence over any other form of apostolate.

Following the example of our Founder, the service we must render to

22 Cfr. Novo Millennio Ineuente, 29.
% Cfr. Mk 16:15.
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Il nostro carisma consiste nell'annuncio del Vangelo ai non cristiani, ¢
questo costituisce anche il criterio in base al quale scegliere i nostri cam-
pi di lavoro, formulare i nostri programmi e verificarne 'adempimento.
Ma in pratica il perseguimento di questo unico fine comporta una molte-
plicita di attivita. Nessuna di queste pud essere tralasciata senza pregiu-
dicare in qualche modo I'annuncio stesso. La Congregazione deve svol-
gerle tutte per attuare integralmente la sua missione.

Anche se non ¢ possibile che il singolo missionario si impegni contem-
poraneamente in tutte queste attiviti, esse devono essere svolte in modo
che ognuna sia compiuta con lo stesso spirito ¢ in coordinazione con le
altre, cosi che ciascuno si senta pienamente missionario nell’attuazione
del compito che gli € chiesto,

IL PRIMO ANNUNCIO DEL VANGELO
“Guai a me se non predicassi il Vangelo!” (1 Cor 9,16)

Primato dell’annuncio esplicito

“Non c¢'e vera evangelizzazione, se il nome, I'insegnamento, la vita e le
promesse, il Regno, il mistero di Gesit di Nazareth, Figlio di Dio, non sono
proclamati” (EN 22). “Nella realta complessa della missione il primo an-
nuncio ha un ruolo centrale e insostituibile, perché introduce nel mistero
dell’amore di Dio, che chiama a stringere in Cristo una relazione perso-
nale con lui” (RMi 44). 1’annuncio del Vangelo di Gesu Cristo costituisce,
quindli, il cuore della missione ed & ancora oggi, ¢ rimarra sempre, della
massima importanza per ogni persona, cultura e situazione sociale, in
quanto dono supremo di Dio al mondo perché tutti “abbiano la vita, e
labbiano in abbondanza” (Gv 10,10).%

55.1 Lannuncio esplicito del Vangelo a quanti ancora non lo conoscono,
fatto in obbedienza al comanclo di Cristo, costituisce la forma prima e
preferenziale per l'attuazione del carisma saveriano. Dove esso ¢ possibi-
le, va anteposto ad ogni altra forma di apostolato.

Sullesempio del nostro Fondatore, questo servizio che dobbiamo rendere

(§ > . .
59 Cfr. Nowo Millennio Ineunte 20!

60

Cfr. Me 16,15.
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the world® must be born of apersonalfaith rooted in the contemplation
of the crucified Lord, an experience that aims to arouse the same faith-
encounter between Christ and those who do not know him.

56. Fidelity to the kerygma

57

It is the Gospel of Christ, and not our own experience and culture, that
constitutes the content of proclamation: “It is not ourselves that we are
preaching, but Christ Jesus as the Lord” (2Cor 4:5). In the first place, this
demands that we adjust our personal and community lives to what we
preach because “our first service to the Kingdom of God consists in the
proclamation of Christ and his message through our words, our life and, in
a particular way, through the witness of our religious consecration” (C 12).

56.1 We cannot allow the proclamation of the Gospel to be
conditioned by the ideological fashions of the moment, by our own,
or others’, ethnic and cultural origins. Nor must we be restrained by
the knowledge that our proclamation is undoubtedly influenced by
our own cultural background. Our communion with the Church, “a
sign and instrument both of a very close knit union with God and of
the unity of the whole human race” (LG 1), will help us to overcome
all our difficulties and encounter each other as brothers beyond all
our diversities. The Magisterium of the Church guides and supports
us in this journey towards unity and our fidelity to Gospel service.®?

Preparation

The proclamation of the Gospel must be prepared by a more or less
prolonged contact, according to the specific circumstances, that predisposes
the hearts of the listeners to understand and welcome the invitation to

Sfaith in Christ. On the one hand, the purpose of this preparation is to

make the proclamation of the Gospel more easily comprehensible and
credible to those who listen to it and, on the other hand, to allow it to take
root in their culture and religious experience. Our personal and
community life witness plays a fundamental role, especially in the
preparatory phase, together with oursensitivity to the culture and mentality
of those we address.

o cfr. ¢ 12.
92 Cfr LT 6; RF 42.
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al mondo™ deve nascere da una esperienza personale di fede radicata
nella contemplazione del Signore crocifisso e tendere a suscitare questa
stessa fede e I'incontro con Cristo in coloro che non lo conoscono.

56. Fedelta al kerygma

Il contenuto dell’annuncio € in primo luogo il Vangelo di Cristo, non la
nostra esperienza e la nostra cultura: “Noi non predichiamo noi stessi,
ma Cristo Gestt Signore” (2Cr 4,5). Cid esige innanzitutto che adeguiamo
la nostra vita personale e comunitaria a quanto predichiamo, perché “i/
nostro primo servizio al Kegno di Dio é I'annuncio di Cristo e del suo
messaggio, con la parola e la vita, e in particolare con la testimonianza
della nosta consacrazione religiosa” (C 12).

56.1 Non possiamo condizionare 'annuncio del Vangelo alle mode
ideologiche del momento, allappartenenza etnica o culturale nostra o
degli ascoltatori, alle situazioni e convenienze politiche. Nemmeno ci
deve bloccare la coscienza che la nostra proclamazione e senz’altro
influenzata dalle nostre culture di provenienza. La nostra comunione
con la Chiesa, “segno e strumento dell’intima unione con Dio e del-
l'unita di tutto il genere umano” (LG 1) ci aiuta a superare tutte le
nostre particolarita ¢ ad incontrarci come fratelli oltre ogni diversita.
In questo cammino di unita e nella nostra fedelta al servizio del Van-
gelo ci @ di guida e di sostegno il magistero della Chiesa.%

57

Preparazione

E necessario che 'annuncio del Vangelo sia preparato da un contatto pit
0 meno prolungato, secondo le circostanze, che disponga il cuore degli
ascoltatori a comprendere e ad accogliere I'invito alla fede in Cristo.
Scopo di questa preparazione €, da una parte, rendere I'annuncio del
Vangelo pit facilmente comprensibile e credibile a chi lo ascolta, ¢, dal-
laltra, radicarlo meglio nella cultura ed esperienza religiosa di quanti lo
accolgono. Specialmente in questa fase di preparazione per 'annuncio
esplicito del Vangelo ¢ fondamentale il ruolo della testimonianza della
vita personale e comunitaria, come pure l'attenzione alla cultura e alla
mentalita di coloro a cui ci rivolgiamo.

o cfr. ¢ 12,
2 Cfr. LT 6; RF 42.
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57.1 Whenever we are prevented from engaging in any public eclesial
activity, the preparatory phase takes the form of a commitment to
works of mercy, and all our evangelizing efforts are invested in
building personal relationships in our daily lives. In such cases, more
than the works themselves, it will be our personal and community
life witness that show how the Gospel is the good news of the Kingdom.

58. Methodology

59

60

If our proclamation is to be effective, we must first establish a dialogue
with the cultural and religious values of those we address, so that they
may better identify with Jesus Christ and his message. For this reason, we
must enler into contact with them, offering an evangelization that is also
linguistically adapted to their needs.

The process of growth in the faith that results from proclamation must
observe an adequate methodology, proper to the catechumenate,® both in
individual and group contexts, in close contact and communion with the
local Christian community.

Resources coberent with the Gospel

The resources we use, and the way in which we announce the Gospel,
cannot be in contradiction with its content. Our works and our structures
must never cast a shadow over the Word we proclaim. It is the task of
community discernment, at local and Regional level, to determine the
most suilable resources and methods. The wilness we offer through our
works and action, however, must never become a pretext for avoiding
proclamation.

Proclamation and media

Our Founder was among the [irst to use modern means of mass
communication in the service of the Gospel. The new technological
possibilities we have today offer previously unheard of possibilities and
we should take advantage of them; nevertheless, we must never forget that
they can never substitute an authentic life witness.

3 Cfr. Acts 2: 37-47.
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57.1 Nei casi in cui non potendo svolgere alcuna attivita pubblica
ecclesiale si ¢ impegnati in attivita di preparazione dell’annuncio
attraverso opere di misericordia, tutta la capacita evangelizzatrice
passa attraverso I'esempio e la trama delle relazioni quotidiane. In
questo caso non sara soprattutto 'opera stessa, ma il nostro stile di
vita personale e comunitario a rendere ragione del Vangelo come
buona notizia del Regno.,

Metodologia

Percheé I'annuncio sia efficace, bisogna aver stabilito un dialogo con i
valori culturali e religiosi propri degli ascoltatori, in modo che essi possa-
no identificarsi meglio con la persona di Gesti Cristo e con il suo messag-
gio. Per questo e indispensabile il contatto personale con la situazione
dell'ascoltatore, offrendo una evangelizzazione anche linguisticamente
adatta.

Il processo di maturazione nella fede che segue 'annuncio deve poi
obbedire ad una metodologia adeguata, propria del catecumenato,® sia
quando si tratta di gruppi sia nel caso di singoli, procedendo sempre in
stretto contatto ¢ comunione con la comunita cristiana locale.

Mezzi coerenti

Gli strumenti e le modalita dell'annuncio non possono essere in contrad-
dizione con il suo contenuto. Cosi le nostre opere e strutture non devo-
no mai mettere in ombra la parola annunziata. Sara il discernimento
comunitario, sia a livello locale che Regionale, a farsi carico della valuta-
zione degli strumenti e delle modalita pit opportune. La testimonianza
delle opere non dovra mai, comunque, diventare un pretesto per sottrar-
si all'annuncio.

Annuncio e nuovi mezzi di comunicazione

1l nostro Fondatore & stato all'avanguardia nell'uso dei mezzi che la tec-
nica andava scoprendo per metterli al servizio dell'annuncio. 1 nuovi
mezzi ci offrono possibilita impensabili € vanno utilizzati, pur nella con-
sapevolezza che non potranno mai sostituire la mediazione della testi-
monianza della vita.

3 Cfr. At 2, 37-47.
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61. Guiding principle
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63

64

The Congregation must remain open and attentive lo situations and
opportunities favorable to first proclamation and direct, prudently and
courageously, her initiatives and energies towards them.

DIALOGUE AND ANNOUNCEMENT
“I tell you solemnly, nowhere in Israel have 1 found faith like this!”
(Mt 8:10)

New challenge

“Inter-religious dialogue is a part of the Church’s evangelizing mission”
(RMi 55). Vatican Il entrusted the task of inter-religious dialogue to the
entire Church as a new commitment and a new challenge. It is theologically

Jounded on the rediscovery of salvation history as a colloquium salutis

between God and the whole of humanity. Inter-religious dialogue is,
therefore, part and parcel of the Church's evangelizing mission ad gentes.*
Our Institute has absorbed this challenge and codified it in the revised
Constitutions: it is not only an attitude we must cultivate but, also, a
specific activity we must carry out among our non-Christian brothers.

Strategies

Inter-religious dialogue can be carried oul in various ways: in close
personal relationships with our non-Christian brothers (dialogue of life);
working together for the human promotion of the most needy, the
marginalized and victims of injustice (dialogue through activity); in a
theological exchange among experts (theological dialogue); and in the
sharing of particular spiritual experiences of God (dialogue of religious
experience).

Personal dispositions

The personal dispositions necessary for inter-religious dialogue are:
a. a profound personal spiritual identity and comprebension of our faith,
based on an authentic experience of God;

64 Cfr. Novo Millennio Ineunte, 54-56.
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61. Criterio orientativo

62.

63

64
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La Congregazione deve rimanere aperta e attenta alle situazioni e occa-
sioni che pil favoriscono attivita di primo annuncio per indirizzarvi, con
prudenza e con coraggio, le iniziative e le energie.

DIALOGO E ANNUNCIO
“In verita vi dico, non ho trovalo tanta fede in Israele!” (Mt 8, 10)

Nuova sfida

“Il dialogo interreligioso fa parte della missione evangelizzaltrice della
Chiesa” (RMi 55). Il Concilio ha affidato a tutta la Chiesa, il dialogo
interreligioso come un nuovo compito ed una nuova sfida, Esso si fonda
teologicamente sulla riscoperta della storia della salvezza come colloguinm
salutis di Dio con tutta Pumanita. Il dialogo accompagna, percio, la mis-
sione evangelizzatrice della Chiesa, ed & una via della missione ad gentes.”
Il nostro [stituto lo ha recepito e fatto proprio nel rinnovamento delle
Costituzioni, non solo come atteggiamento da coltivare nei confronti dei
nostri fratelli non cristiani, ma anche come attivita specifica.

Modalita

Il dialogo interreligioso puo essere svolto in vari modi: nella vicinanza e
nei rapporti personali con i nostri fratelli non cristiani (dialogo di vita),
nel lavoro in comune per la promozione umana in favore dei bisognosi,
degli emarginati e di coloro che subiscono ingiustizie (dialogo delle ope-
re); negli scambi teologici tra esperti (dialogo teologico); e nella
condivisione della propria ricchezza spirituale tra persone radicate nella
loro tradizione (dialogo dell’ esperienza religiosa).

Disposizioni personali

Le disposizioni personali necessarie per il dialogo interreligioso sono:
a. un profondo radicamento nella propria identita spirituale e nella
comprensione della propria fede, fondate su un'esperienza autentica
di Dio;

Cfr. Novo Millennio neunte 54-56.
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b. the conviction that God desires the salvation of all and that the Gospel
is the revealed truth for the good of every person;

¢. knowledge and respect for the religion and conscience of others;

d. the ability to perceive the semina Verbi in other cultures and religions;
e. docility to the action of the Holy 5pirit and availability to strive together
towards the fulfillment of new and unpredictable goals;

[ the ability to perceive the profound problems common to all humanity.

Mutual enricbment

Inter-religious dialogue is a source of enrichment for those involved (both
Christian and non) and for the Christian faith itself. It does not imply
that we missionaries must abandon our task of proclaiming the Gospel:
“These two elements must maintain both their intimate connection and
their distinctiveness; therefore they should not be confused, manipulated
or regarded as identical, as though they were interchangeable” (RMi 55).
Whilst inter-religious dialogue opens us to the more universal dimensions
of the mystery of God at work in others, proclamation focises us on its
singular historical manifestation in the person of Jesus Christ. Inter-
religious dialogue, therefore, excludes, a non-critical syncretism and
relativism, because it is precisely by practicing it that we are called to
discover the decper truth and the meaning of the mystery of Christ in
relation to the one salvific project of the Father that embraces all peoples
and guides them in their journey.

Contexts

We engage in inter-religious dialogue as an integrating and specific part
of our mission, creating new opportunities, according to the demands of
the contexts in which we work: with the great world religions, with the
traditional and indigenous religions, with the new religious movements.
FEven those who are not involved full-time in this task can organize some
dialogue activity in the sphere of their normal service.

66.1 A sufficient knowledge of the history and spiritual tradition of
the other religions is a necessary basis for engagement in constructive
dialogue with other religions. Preparation for this dialogue should
be initiated in the basic formation period.




EE T EE

[

65

COSA FPACCIANMIO -

b. la convinzione che Dio vuole la salvezza di tutti e che il Vangelo € la
verita data per il bene di ogni persona;

c. la conoscenza e il rispetto della religione altrui e del cammino di
ognuno secondo la propria coscienza;

d. la capacita di vedere i semina Verbi nelle altre culture e religioni;

e. la docilita all'opera dello Spirito Santo e disponibilita a camminare
insieme verso mete nuove e imprevedibili;

f. la capacita di percepire gli interrogativi profondi comuni a tutti i
popoli.

65. Arricchimento reciproco

Il dialogo interreligioso € una fonte di arricchimento per chi vi € coinvol-
to (cristiano e non cristiano) e per la stessa fede cristiana. Non significa
per noi missionari una rinuncia alla necessita dell’annuncio: “Occorre,
infatti, che questi due elementi mantengano il loro legame intimo e, al
tempo stesso, la loro distinzione, per cui non vanno né confusi, né stru-
mentalizzati, né giudicati equivalenti, come se fossero intercambiabili”
(RMi 55). Mentre il dialogo ci apre alle dimensioni pit universali del
mistero di Dio operante negli altri, I'annuncio c¢i concentra nella sua
manifestazione storicamente singolare in Gesu Cristo. Percio il dialogo
esclude il sincretismo acritico ¢ il relativismo, perché & proprio nella sua
pratica che siamo chiamati a scoprire la verita pit profonda e il significa-
to del mistero di Cristo in relazione all’unico progetto salvifico del Padre
che abbraccia tutti i popoli guidando il loro cammino.

66. Ambiti

Assumiamo il dialogo interreligioso come attivita integrante e specifica
della nostra missione, creando nuove opportunita, secondo le esigenze
dei contesti in cui operiamo: con le grandi religioni mondiali, con le
religioni tradizionali e indigene, con i nuovi movimenti religiosi. Anche
coloro che non vi sono impegnati a tempo pieno, possono organizzare
delle attivita di dialogo nell'ambito del loro normale servizio.

66.1 Una conoscenza sufficiente della storia e della tradizione spi-
rituale delle altre religioni € una base necessaria per essere in grado
di impegnarci in un dialogo costruttivo con i fratelli di altre religioni.
Va quindi curata fin dal periodo della formazione iniziale.



66

67.

68.

69.

65

SV HATEV AP O

In communion

Xaverians must engage in inter-religious dialogue in communion with
their own community, their Region and the local Church, also with a
view to ensuring its continuity.

Specialization

The Circumscriptions, in dialogue with the General Direction, should provide

Sfor the specialization of some confreres in the cultural and religious traditions
of their own contexts and in inter-religious dialogue. This does not exclude
a personal commitment of each confrere to this service to the mission,
according to his own circumstances and the opportunities that arise.

FOUNDATIONOF NEW CHRISTIAN COMMUNITIES, COLLABORATION

WITH THE LOCAL CHURCH AND TEMPORARY PASTORAL SERVICE
“Let us go elsewhere, to the neighboring country towns, so that I can
preach there too, because that is why I came” (Mk 1:38)

A necessary mediation

Faith in Christ is the fruit of the proclamation of the Gospel and leads to
embracing his invitation to mutual love and adherence to the community
of his disciples, the Church.®> Our service to the mission implies that, together
with the proclamation of the Gospel, we commit ourselves to the foundation
of new Christian communities where these do not yet exist and to the
introduction of the new faithful into the local Christian community in
communion with the universal Church, educating them also to universal
love, including the love of enemies.*

As Church, we have the privilege and the task of proclaiming the Gospel
which is the wisdom of God for the salvation of humanity. Even though
we cannot always realistically expect the proclamation of the Gospel to
produce a total adhesion on the part of the listeners and their aggregation
to the Christian commumnity, this possibility, nevertheless, is an inherent
element of the kerygma which invites the person to follow Christ and
embrace his life project.

Cfr. Acts 2, LG 2;14, AG 5;7.

% Cfr. Mt S:44.
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In comunione

I Saveriani si coinvolgano nella pratica del dialogo interreligioso in co-
munione di intenti con la propria comunita, con la Regione cui apparten-
gono ¢ con la Chiesa locale, anche allo scopo di garantirne la continuita.

Specializzazioni

Le Circoscrizioni, in dialogo con la Direzione Generale, si preoccupino
di specializzare alcuni confratelli nelle tradizioni culturali e religiose dei
propri contesti ¢ nel dialogo interreligioso. Cio non impedisce che cia-
scuno si impegni in questo servizio alla missione secondo le circostanze
e le opportunita.

FONDAZIONE DI NUOVE COMUNITA CRISTIANE, COLLABORAZIO-
NE CON 1A CHIESA LOCALE E SUPPLENZA PASTORALE

“Andiamo altrove, nei villaggi vicini, per predicare anche la.

Per questo, infatti, sono uscito” (Mc 1, 38)

Una mediazione necessaria

La fede in Cristo, che nasce dall'annuncio del Vangelo, porta ad accoglie-
re il suo invito di amarsi vicendevolmente e ad aderire alla comunita dei
suoi discepoli, la Chiesa.” Il nostro servizio alla missione comporta che
con l'annuncio del Vangelo noi ci impegniamo a far nascere comunita
cristiane 1a dove ancora non esistono o a introdurre i nuovi fedeli nella
comunita cristiana locale in comunione con la Chiesa universale, edu-
candoli anche all’amore per tutti, perfino dei nemici.®

Come Chigsa abbiamo il privilegio e il compito di annunciare il Vangelo
che e sapienza di Dio per la salvezza dell'vomo. Anche se dalla presen-
tazione del Vangelo non ci si pud sempre realisticamente aspettare una
piena adesione dell'ascoltatore e quindi la aggregazione alla comunita
cristiana, questa possibilita, tuttavia € insita nel dinamismo dell’annuncio
stesso, che invita la persona ad aderire a Cristo e al suo programma di
vita.

Cir. At 2,1G 2e 14, AG 5e 7.

6 G, Mt 5,44.
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70. Catechumenate

71

72

73

The catechumenate is the most suitable traditional instrument for this
eclesial experience; the catechumenate is not just a matter of learning
doctrine but, above all, an initiation to a new way of living. We must
devote a special attention to it, getting the entire Christian community
involved, and implement the various stages outlined in the Rite of Christian
Initiation, following as closely as possible the personal progress of each
individual candidate to baptism.

The small eclesial communities

In line with the directives of the local Church, we give maximum
importance to the foundation and growth of small Christian communities
(basic communities/living communities). In these communities, sharing
the Word of God, mutual love, community wilness, increasing the
awareness of its identity as an eclesial subject, missionary openness and
social involvement should always accompany progressive instruction in
the faith and the structuring and organization of the community.

Ecumenism®’

Our attention to the foundation and growth of young Christian
communities asks us to show a particular concern for ecumenism, in
accordance with the directives of the local and the universal Church,
giving our own specific missionary contribution in order to favor in every
possible way the credibility of the evangelical announcement.

Pastoral and missionary maturity

Our service to the growth of the Christian community implies: that we
promote in every way possible the growth of lay people and the various
ministries and charisms thal are necessary to the life of the community
itself; that we take care of vocation promotion; that we try to transmit an
authentically missionary formation, helping the entire community and

7 The missionary and pastoral problem caused by the sects does not form part of the
ecumenical issue, nor does it fit into the category of inter-religious dialogue. Given its
complex nature, it should be dealt with on a case to case basis with an attentive discernment,
consulting experts in the field and following the directives of the local Church. (Cfr. Novo
millennio Ineunte, 48).
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70. Catecumenato

Lo strumento tradizionale piti idoneo per questo cammino ecclesiale
¢ il catecumenato inteso non solo come apprendimento della dottri-
na, ma soprattutto come nuova modalita di vita. Ad esso dobbiamo
dedicare una cura particolare, coinvolgendo tutta la comunita cristia-
na, attuando le varie tappe previste dal Rito dell'Iniziazione Cristia-
na, e seguendo il pit possibile il cammino personale dei singoli
candidati al battesimo.

71. Le piccole comunita ecclesiali

Secondo le direttive della Chiesa locale, diamo la massima importanza
alla costituzione e alla crescita di piccole comunita cristiane (o comunita
di base, o comunita vive). In queste comunita la condivisione della Paro-
la di Dio, la pratica dell'amore vicendevole, la presa di coscienza come
soggetto ecclesiale, la testimonianza comunitaria, 'apertura missionaria
e il coinvolgimento sociale accompagnino sempre sia I'istruzione pro-
gressiva nella fede che la strutturazione e organizzazione della comunita.

72. Ecumenismo®’

Il nostro servizio nella fondazione e cura delle comunita cristiane na-
scenti ci chiede di vivere con particolare attenzione 'ecumenismo secon-
do le direttive della Chiesa sia locale che universale e con la speciale
preoccupazione missionaria di favorire in ogni modo la credibilita del-
'annuncio evangelico.

73

Maturita pastorale e missionaria

[l nostro servizio alla maturazione della comunita cristiana comporta che
favoriamo in ogni modo sia la crescita del laicato che il sorgere dei vari
ministeri e carismi necessari alla vita della comunita stessa; che curiamo
con serio impegno la pastorale delle vocazioni; che cerchiamo di tra-
smettere una formazione autenticamente missionaria aprendo la comu-

7 problema pastorale € missionario delle sette non rientra nell’ambito dell’ecumenismo,
e neppure in quello del dialogo inter-religioso. Data la sua complessita esso va affrontato
caso per caso con attento discernimento, facendo ricorso a persone che conoscono bene il
gruppo o sefta in questione ¢ seguendo le direttive della Chiesa locale in merito. (Cfr Novo
Millennio Ineunte 48).
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the single members to become aware that the faith we have received must
be proclaimed and shared: that we also transmit our own Xaverian
charism.

Temporary pastoral service®

Once the Christian community has been established, the missionary should
go clsewhere; nevertheless he cannot do so before the community has
dachieved a certain level of maturity. Whilst recognizing that this is “a
great and lengthy process, in which it is hard to identify the precise stage
at which missionary activity properly so-called comes to an end” (RMi
48), our Institute was founded exclusively for first proclamation.
Consequently, we must terminate our service and go elsewhere whencever
it becomes clear that the commitments we have undertaken no longer
respond to the demands of our charism.

74.1 The question of temporary service is more than just a matter of
whether or not to leave parishes. There are also our services to diocescs,
seminaries, etc. The Congregation also has its own internal necessities
linked to the charism, such as Missionary Animation, Vocation
Promotion, the need o create a network of [riends and benefactors,
the assignment of elderly confreres to places and activities that are,
as far as possible, congenial to them. We must strive (o achieve a
balance between the urgency of going elsewhere and a certain stability
Jfor the reasons mentioned above.

74.2 The following criteria should be kept in mind in discernment:
a. the degree of self-sufficiency in the life and the normal activities of a
Christian community (also a certain level of financial self-su [ficiency);
b. the possibility providing the community with at least the sporadic
presence of a preshyter, sufficient in any case to maintain the life of
the Christian community;

¢. the necessity of weighing the advantages of a local presence against
other more strictly missionary services, al diocesan and national levels,
as well as within the context of the Congregation’s structures.

These criteria will be applied in a similar way to our non-parish
sttuations.

8 Cfr. € 10.1.2.3.



72

75.

76.

WrlAT WE DO

Verification

We reaffirm in a clear way that “the sole and exclusive purpose of our
[nstitute is to announce the Good News to non-Christians” (C 2) and that
our service in an already established Church is always of a temporary
nature. It is necessary, therefore, that we clarify the meaning of our charism

with the local Church, and never cease to search for new ways of

announcing the Gospel to those who do not yet know it.

75.1 The Circumscriptions should undertake or confirm their various
commitments bearing in mind the priorities and criteria laid down
by the General Rule 10, 1-3 and, in dialogue with the local Church,
regularly evaluate the times and the methods of their service; where
possible, deadlines should also be set. Conventions between our

communities and the local Church are the most suitable way of

meeting these requirements. This revision must be done in all the
Circumscriptions.

75.2 The already existing parishes which are not located in a direct
context of first proclamation are provisionally justified only if they
are dlso geared towards an explicit Missionary Animation and
Xaverian Vocation Promotion. In any case, whenever the above
mentioned discerning criteria are fulfilled, these should be abandoned
in order that we may dedicate ourselves more freely to Missionary
Animation and Vocation Promotion.

CHRISTIAN WITNESS THROUGH HUMAN PROMOTION.
“Your kingdom come” (Mt 6:10)

Two inseparable realities

“I'he mission ad gentes is still being carried out today, for the most part
in the southern regions of the world, where action on behalf of integral
development and liberation from all forms of oppression is most urgently
needed” (RMi 58). Our mission cannol ignore the cries of entire
populations who suffer the direct consequences of planetary injustices.

Faithful to the example of Christ and his teaching expressed in the social
doctrine of the Church, in line with the priorities of the local Churches, we
combine the preaching of the Gospel with a commitment to an authentic
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nita tutta e i singoli fedeli alla consapevolezza che la fede ricevuta va
annunciata e condivisa, comunicando anche il nostro stesso carisma
saveriano.

Supplenza pastorale®

Una volta costituita la comunita cristiana, il missionario dovrebbe andare
altrove, tuttavia non pud farlo prima che questa abbia raggiunto una
certa maturitd. Pur riconoscendo che si tratta “di un grande e lungo lavo-
ro, del quale ¢ difficile indicare le tappe precise in cui cessa 'azione
propriamente missionaria” (RMi 48), come Istituto dedicato esclusiva-
mente al primo annuncio, quando gli impegni presi non sono piu con-
formi con il nostro carisma, porremo fine alla supplenza per andare
altrove.

74.1 La supplenza & un discorso complesso che va oltre il lasciane
o meno le parrocchie. Ci sono, infatti, servizi alle diocesi, ai semina-
ri, ecc, Inoltre la Congregazione ha esigenze interne legate al suo
carisma, come l'animazione missionaria vocazionale, il bisogno di
creare un retroterra di sostegno e gruppi di amici e benefattori, la
necessita di tenere impegnati il pit possibile gli anziani in attivita e
luoghi a loro congeniali. Occorre mantenere 'equilibrio tra 'urgen-
za dell’andare altrove e quella di una certa stabilita per i motivi
sopra indicati.

74.2 Nel discernimento si tengano presenti i seguenti criteri:

a. autosufficienza nella vita e nelle attivita normali di una comunita
cristiana (anche una certa capacita di autosufficienza economica),
b. possibilita della presenza di un presbitero, o di un suo servizio
almeno saltuario ma sufficiente alla vita della comunita cristiana in
quanto tale;

c. necessita di valutare i vantaggi di una presenza locale in rapporto
ad altri servizi piu strettamente missionari, sia nella diocesi che a
livello nazionale, come pure nelle strutture della Congregazione;
Questi criteri verranno applicati analogicamente alle situazioni non
parrocchiali.

88 ¢fr € 10.1.2.3.
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75. Verifica

76

Riaffermiamo in maniera chiara che “fine unico ed esclusivo dell'Istituto e
lannuncio della huona novella del Regno di Dio ai non cristiani” (C 2) e
che il nostro servizio in una Chiesa gia costituita ha sempre natura tem-
poranea. Occorre percio chiarire con la Chiesa locale il senso del nostro
carisma e cercare sempre nuovi cammini di annuncio del Vangelo a
quanti ancora non lo conoscono.

75.1 Le Circoscrizioni assumano o confermino i vari impegni te-
nendo presenti le prioritd e i criteri dettati da Regolamento Genera-
le 10, 1-3 ¢, in dialogo con la Chiesa locale, regolarmente verifichi-
no i tempi e i modi della supplenza stabilendo, dove possibile,
anche delle scadenze. Lo strumento idon€o per questo processo
sono le convenzioni. Questa revisione va fatta in tutte le Circoscri-
zioni.

75.2 Le presenze pastorali parrocchiali gia esistenti e non diretta-
mente collocate in un contesto di primo annuncio si giustificano
provvisoriamente solo se finalizzate anche ad una esplicita anima-
zione missionaria e vocazionale saveriana. In ogni caso, qualora si
verifichino i criteri di discernimento di cui sopra, si abbandonino
queste presenze pastorali per dedicarsi pit liberamente all’anima-
zione missionaria e vocazionale.

TESTIMONIANZA CRISTIANA ATTRAVERSO LA PROMOZIONE UMANA.
“Venga il tuo regno” (Mt. 6,10)

Due realta inseparabili

“La missione ad gentes si svolge ancor oggi, per gran parte, in quelle re-
gioni del sud del mondo, dove é piit urgente l'azione per lo sviluppo inte-
grale e la liberazione da ogni oppressione” (RMi 58). La nostra missione
non puo ignorare il grido di intere popolazioni che subiscono le conse-
guenze di ingiustizie planetarie.

Fedeli all’'esempio di Cristo e al suo insegnamento espresso nella dottri-
na sociale della Chiesa, secondo le priorita indicate dalle Chiese locali,
uniamo alla predicazione del Vangelo I'impegno per un’autentica pro-
mozione umana, consapevoli che il Vangelo, unito alla testimonianza
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human promotion; in so doing, we are aware that the Gospel, accompanied
by the witness of love, lays the foundations for the integral development of
the individual person and society whilst, at the same time, making its
own unique contribution to this process. We dedicate ourselves to others,

preferring the poor and the downtrodden because the Lord identified
especially with them, serving them gratuitously, in communion of life and
destiny with the peoples to whom we are sent, sharing their problems and
their journey towards liberation.®

A culture of service

The contribution of the Christian community to human growth is akin to
that of yeast, ™ striking a proper balance between human promotion and
the integral salvation to which all humanity is called; it should, therefore,
aim more at promoting a culture of service, rather than at the expansion
of services themselves. In other words, though it may be useful to provide
structures of service to the needy, it is even more important that Christians
create & mentality and a praxis of attention and of service for those who
risk being deprived of the minimal conditions and resources necessary
Jor a dignified life. Initiatives in this context should always have a twofold
goal: a response to a concrete need and the formation of conscience.”’

Yardstick

The standards of the technologically and economically advanced societies
are not necessarily the most appropriate yardstick for measuring
development. There is also such a thing as a dignified poverty, capable of
predisposing people to a positive relationship with the Gospel because it
contains traditional elements of solidarity, gratuitousness, sharing and
respect for the environment. The poor teach us and enrich us with their
poverty. 1t is of fundamental imporiance that we grasp and value these
positive elements in the accompaniment of human growth. On the other
hand, we must not indiscriminately reject resources and activities but
recognize their relativity and ambiguity.

4 Cfr. C 14; Evangelii Nuntiandi, 21; 29; Redemptor Hominis, 14.
0 Cfr. GS 40; AG 8.
"V Cfr. GS 3.42; Sollicitudo Rei Socialis, 41.



75

77

78.

69

COSA FACCIANO 2

dell’'amore, crea le premesse e contribuisce piu di qualsiasi altra cosa allo
sviluppo intrigale della persona e della societa umana. Cir mettiamo al
servizio degli altri, aprendo il nostro cuore missionario preferenzialmen-
te ai poveri e ai senza voce, perché il Signore si € identificato special-
mente con loro, in atteggiamento di gratuitd, in comunione di vita e di
destino con i popoli ai quali siamo inviati, fino alla condivisione dei loro
problemi e del loro cammino di liberazione.”

Una cultura di servizio

Il contributo della comunita cristiana nella crescita umana € quello del
fermento,” in un giusto equilibrio tra la promozione umana e la salvezza
integrale alla quale 'uvomo € chiamato. Va quindi visto pitt sul piano
della promozione di una cultura del servizio che su quello dell'espansio-
ne dei servizi. In altre parole: per quanto sia utile che i cristiani creino
strutture di servizio ai bisognosi, € ancor pill importante c¢he si creino
una mentalita e una prassi di attenzione e di servizio per coloro che
rischiano di essere privati delle condizioni ¢ mezzi minimi per una vita
dignitosa. Le iniziative da prendere in questa luce dovrebbero avere sempre
un duplice scopo: quello di rispondere ad un bisogno concreto e quello
di educare le coscienze.”

Metro di misura

Le societa tecnicamente ed economicamente avanzate non devono esse-
re necessariamente il metro di misura dello sviluppo. Vi &, infatti, anche
una poverta dignitosa, capace di predisporre ad un rapporto positivo
con il Vangelo, perché contiene tradizionali elementi di solidarieta, gra-
tuita, condivisione e rispetto per 'ambiente. | poveri c¢i insegnano tante
cose e ci arricchiscono con la loro poverta. E di fondamentale importan-
za cogliere e valorizzare questi elementi positivi per 'accompagnamento
nella crescita umana. D’altra parte non bisogna rifiutare
indiscriminatamente i mezzi e le opere, ma riconoscere la loro relativita
e ambiguita.

Cfr. C 14; Evangelii Nuntiandi 21.29; Redemptor Hominis 14.

70 Cfr, GS 40; AG 8.
7V Cfr. GS 3.42; Sollicitudo Rei Socialis 41.
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79. Criteri per le opere

Occorre darsi dei criteri che ¢i guidino nella realizzazione delle opere,
nell'uso degli strumenti in genere e del denaro in particolare:

a. coinvolgere la gente nella progettazione, realizzazione e gestione del-
le iniziative. I progetti devono rispondere a bisogni e priorita reali e
devono essere sviluppati gradualmente e in collaborazione, in vista della
loro continuita;

b. seguire il ritmo della gente e pensare a progetti in sintonia con la
realta del luogo;

¢. dare priorita ai progetti di coscientizzazione e formazione, evidenziando
queste dimensioni nella loro conduzione ed educando la gente a diven-
tare soggetto attivo del proprio sviluppo;

d. sottoporre i progetti allo studio e all'approvazione della comunita
locale, della Circoscrizione Saveriana e della Chiesa locale;

e. rendere conto in modo trasparente (accountability);

f. salvaguardare I'armonia tanto sul piano spirituale che su quello econo-
mico tra i vari agenti pastorali interessati, sia missionari che locali;

g. collaborare, dove possibile, con tutti gli organismi impegnati nella stessa
direzione: autorita locali, ONG, altre comunita cristiane, altre religioni, ecc..

80. Giustizia e Pace

Un settore oggi particolarmente importante della promozione umana™ ¢
quello dei diritti umani, della giustizia e della pace. In questo settore in
modo particolare € richiesta la collaborazione, programmazione e coor-
dinazione con tutte le persone di buona volonta in armonia con le forze
sociali ed ecclesiali locali.

80.1 Una forma importante del nostro servizio al progresso morale
e sociale dell'umanita € di intervenire, sia a livello di Congregazione
che di Circoscrizione, con la dovuta competenza e mossi dalla forza
del Vangelo, negli ambienti, sia locali che mondiali, dove si elabora-
no le scelte e si prendono le decisioni che di fatto guidano o condi-
zionano la vita della gente. Cosi pure ¢ importante portare 'annun-
cio del Vangelo, e la chiamata alla conversione che sempre 'accom-
pagna, al cuore di coloro che, consapevolmente o no, sono alla
radice dell'ingiustizia e dell'oppressione dei loro fratelli.

72 ¢, Lvangelii Nuntiandii 31.
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80.2 In the wake of the proposals that emerged from Cali (1992),7
every Circumscription should promote reflection upon and
commitment to integral human development and continue a critical
revision of its own history with regard o its commitment Lo justice,
human promotion and development projects.

81. Education to a world-embracing vision

82

The current phenomenon of globalization, despite its negative aspects,
offers nonetheless a great opportunity for Gospel witness. It can help us
propose the Christian universalism based on the commandment of love.
Conditions are ripe for inviting people to a world-embracing vision that
constitutes the prologue to the Gospel itself.

81.1 Education to such a vision has played a great part in the
Jormation of people and conscience within the Xaverian world. This
proposal should be taken up once again and spread throughout the
various cultures where the Xaverians live and work.

MISSIONARY-VOCATION ANIMATION
“We have found the Messiah” and they took him to Jesus ” (Jn 1:41-42)

Integrating dimension of the charism

Missionary Animation and Vocation Promotion are two aspects of the
same reality and, therefore, they should never be separated from each
other. In fact, any activily we engage in must present the Gospel message
in a personalized way, aiming lo arouse a personal response in the listencr,
according to his own peculiar possibilities; they are eminently missionary
activities and are in_full harmony with our charism.

82.1 Missionary Animation aims at promoting growth in the
awareness of the Church’s missionary identity. We Xaverians

undertake Missionary Animation as a qualified service of

collaboration with the local Church with the purpose of animating

& Convegno di Cali, Rifare i cammini della Giustizia, in Commix 31, September 1992,
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80.2 Nello spirito delle proposte emerse a Cali (1992),” ogni Circo-
scrizione favorisca la riflessione e I'impegno per lo sviluppo umano
integrale e continui la revisione critica della sua storia riguardo il
suo impegno per la giustizia, la promozione umana e le opere di
sviluppo.

Educazione alla mondialita

Il fenomeno attuale della globalizzazione, pur avendo elementi negativi,
costituisce tuttavia una grande occasione anche per la testimonianza del
Vangelo. Esso puo favorire la proposta dell'universalismo cristiano fon-
dato sul comandamento dell’amore. In questo contesto pud trovare buo-
na accoglienza l'invito alla mondialita che costituisce una premessa al
Vangelo stesso.

81.1 All'interno del mondo saveriano I'educazione alla mondialita
ha avuto un grande ruolo nella formazione delle coscienze e delle
persone. Questa proposta venga ripresa e diffusa nelle varie culture
dove i Saveriani operano.

ANIMAZIONE MISSIONARIA E VOCAZIONALE
“Abbiamo trovato il Messia... e lo condusse da Gesi.” (Gv. 1,41-42)

Dimensione integrante del carisma

L'Animazione Missionaria e ’Animazione Vocazionale costituiscono due
aspetti diversi di un’unica realta e pertanto vanno tenute strettamente
unite tra loro. L’Animazione Missionaria e Vocazionale & una dimensione
importante di ogni nostra azione pastorale; infatti, in qualsiasi attivita
dobbiamo presentare il messaggio evangelico, non genericamente, ma
in maniera personalizzata, tesa a scoprire la possibile risposta che ognu-
no pud dare al messaggio secondo le sue possibilita. E un‘attivita emi-
nentemente missionarie e pienamente secondo il nostro carisma.

82.1 I’Animazione Missionaria tende a far crescere in tutti la co-
scienza che la Chiesa ¢ missionaria. Noi Saveriani la assumiamo
come un servizio di collaborazione qualificata con la Chiesa Locale,

L Convegno di Cali, Rifare i Cammini della Giustizia, in Commix 31, settembre 1992.
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its missionary vitality in its members, communities and institutions,
opening its horizons to the wider world and those who do not know
the Gospel. We animate first and foremost through a personal and
communal life style that is coberent with our vocation, and by our
word and pastoral action and the communication of the wonders
God is working through us.

82.2 Vocation Promotion is a process that “aims at provoking a personal
response in individuals sensitive to the mission, leading them towards
a possible life-long commitment. Through this activity, interested persons
are accompanied in the discernment of such a vocation and helped to
gradually cultivate the necessary attitudes to follow it. Vocation
promotion is, therefore, the highest point of Missionary Animation”
(DGAMeV 2). Vocation is a call from God and is born of a [aith
experience; it is a personal encounter with Christ and is the work of the
Holy Spirit; it is a grace bestowed by God in order to keep alive in the
Church the charism entrusted to our Founder and the Xaverian family.

83. The community as subject of Missionary-Vocation Animation

Missionary-Vocation Animation is the task of all Xaverians and all the
Xaverian Regions. It has a single purpose, but different strategies, according
to the different contexts in which we work. Although some confreres are
assigned specifically to the task, Missionary Animation and Vocation
Promotion are the responsibility of every Xaverian community. Our life
witness, fraternity and openness to the world is the best form of Missionary-
Vocation Animation that our communities can offer.

83.1 Every vocation to the consecration ad vitam springs from a
Sfaith experience lived in the dimension of love. For this reason, we
must ensure that all our communities offer the young people we
approach an environment conducive to a profound listening to the
Word, prayer, sensitivity to the marginalized, docility to the Spirit
and a scrupulous respect for each one’s personal situation, aware
that only such an atmosphere allows a vocation to come to life and
grow to maturity. Young people need to find Xaverian communities
that are open and willing to listen to them, accompany them and
understand their world and their culture; these are the community
attitudes that favor Missionary animation. Each Circumscription must
make it a priority concern to set up such communities.
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allo scopo di renderla missionariamente viva nei suoi membiri, co-
munita e istituzioni, in tensione verso chi non conosce il Vangelo ed
aperta alla realta del mondo. Animiamo prima di tutto con il nostro
stile di vita, personale e comunitario, coerente con la nostra voca-
zione, e poi con la parola e I'azione pastorale, comunicando quello
che Dio compie per mezzo nostro.

82.2 1’Animazione Vocazionale € un processo che “mira a suscita-
re, nelle persone aperte alla Missione, una risposta personale che di-
venti possibilmente impegno a vitd, accompagna nel discernimento
di tale vocazione e aiuta a maturare gli atteggiamenti necessari per
seguirla. Costituisce quindi il momento pin alto dell’Animazione
Missionaria” (DG AMeV 2). La vocazione infatti € una chiamata da
parte di Dio e nasce da un’esperienza di fede. E incontro personale
con Cristo ed € opera dello Spirito Santo. E una grazia che Dio dona
per tenere vivo nella Chiesa il carisma affidato al nostro Fondatore e
alla Famiglia Saveriana.

83. La comunita come soggetto dell’AMeV

L’Animazione Missionaria e Vocazionale & compito di tutti i Saveriani e di
tutte le Regioni Saveriane. E unica nelle sue finalitd ma diversa nei modi,
secondo i contesti in cui operiamo. Pur avendo dei confratelli che si
dedicano specificamente all' AMeV, questa é compito di ogni comunita
saveriana. La testimonianza della vita, della fratellanza e dell’apertura al
mondo €, per la comunita saveriana, la migliore animazione missionaria
e proposta vocazionale.

83.1 Ogni vocazione alla consacrazione dad vitam sorge da una
fede vissuta nella dimensione dell’amore. Per questo occorre che
tutte le nostre comunita offrano ai giovani che avviciniamo un am-
biente di ascolto profondo della Parola, di preghiera, di sensibilita
verso i pit lontani, di docilita allo Spirito e di scrupoloso rispetto del
cammino personale di ognuno, coscienti che solo in questo ambien-
te sorge, cresce e matura la vocazione. Quindi, per favorire I’Anima-
zione Vocazionale occorre che i giovani trovino comunita saveriane
aperte, capaci di accoglierli, di ascoltarli, di accompagnarli e di capi-
re il loro mondo e la loro cultura. La creazione di queste comunita
costituite per questo scopo deve essere una preoccupazione fonda-
mentale di ogni Circoscrizione.
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83.2 In the local Churches where we work, our Missionary-Vocation
Animation leads us to work to keep alive in the baptized a concern

Sfor communicating the gift they have rececived. We carry out this

ministry in collaboration with other ecclesial agencies, with the various
missionary organizations and other lay institutions who work for a
more just and buman world. Through our action, we remind these
Christian communities and the individual baptized of the universal
dimension of the faith, the neced to take the Gospel to all peoples and
to live in a state of mission, open o welcome, dialogue, solidarity
and collaboration. Our ordinary ministry must also be looked upon
as a good opportunity for Missionary-Vocation Animation.

84. Missionary-Vocation Animators

1 is the task of the Missionary-Vocation Animator to animate and coordinate
the implementation of the community program of Missionary-Vocation
Animation. The animators cullivate a close relationship with the organizations
of the local Church dedicated to the cause. They have a particular responsibility
Joraccompanying candidates to Xaverian life in their process of discernment.
The Animator must be a man of prayer, community minded, open and docile
10 the Spirit, endowed with a ‘sensus ecclesiae”, capable of group work,
convinced and enthusiastic about his vocation.

84.1 It is the responsibility of each Region to provide for the
specialization and aggiornamento of the confreres destined to
Missionary-Vocation Animation, especially in the problems of young
people, the Mission, the situation of the country and Church in which
they work and vocational accompaniment. Some confreres should
be trained in social communication in order to make good use of
these in our animation and promotion activities.

84.2 Fvery Circumscription should do all in its power to provide the
animators with the means necessary for their work. Although we
alwetys remember that accompaniment and direct personal contact
are the privileged means of Missionary-Vocation Animation, we also
use the instruments of mass communication which are hecoming
increasingly important and influential in shaping modern ways of
thinking. We should also make the most of the witness of confreres
who return to the Region on holiday.
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83.2 Nelle Chiese locali dove lavoriamo, la nostra AMeV si esprime
sopratutto nel mantenere desta nei battezzati la preoccupazione di
comunicare il dono ricevuto. Svolgiamo questo ministero con atteg-
giamento di collaborazione con le altre forze ecclesiali, con i vari
organismi missionari ¢ con altre istituzioni laicali che operano per
un mondo piu giusto ed umano. Con la nostra azione ricordiamo a
queste comunita cristiane e ai singoli battezzati, la dimensione uni-
versale della fede, il bisogno di portare il Vangelo a tutti e di vivere
in stato di missione, aperti all'accoglienza, al dialogo, alla solidarieta
e alla collaborazione. Anche il ministero ordinario deve essere una
buona accasione di AMeV.

84. Animatori missionari e vocazionali

Lanimatore missionario e vocazionale ha il compito di stimolare e coor-
dinare la realizzazione dell’ AMeV programmata comunitariamente. Si
mantiene in relazione con gli organismi della Chiesa locale che si dedica-
no a questo scopo. A lui spetta, in modo particolare, accompagnare nel
discernimento i candidati alla vita saveriana. L’animatore deve essere un
uomo di preghiera, di comunita, aperto e docile allo Spirito, dotato di
senso ecclesiale, capace di lavorare in gruppo, convinto ed entusiasta
della propria vocazione.

84.1 E compito di ogni Regione specializzare e mantenere aggior-
nati i confratelli destinati al lavoro di AMeV, soprattutto sulle
problematiche del mondo giovanile, della Missione, della realta del
paese e della Chiesa in cui opera e sull' accompagnamento
vocazionale. Si prepari qualche confratello nei mezzi di comunica-
zione sociale per farne uso adeguato in questa attivita.

84.2 Ogni Circoscrizione faccia tutto il possibile affinché gli anima-
tori siano dotati di mezzi necessari per il loro servizio. Pur essendo
coscienti che il cammino privilegiato dell' AMeV resta ["accompa-
gnamento e il contatto diretto e personale, cerchiamo di utilizzare i
mass media, che si rivelano sempre pitl importanti e condizionanti il
modo di pensare di oggi. Si valorizzi, inoltre, la testimonianza dei
confratelli che rientrano per vacanze / riposo.
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85. Vocazioni specifiche

La nostra AMeV si fonda sulla convinzione che la vocazione saveriana ¢
un dono del Signore, un tesoro che merita di essere scoperto e proposto.
Per questo, abbiamo particolarmente a cuore la nascita di vocazioni spe-
cifiche per la missione, nella certezza che lo Spirito non lascia mancare
operai per lannuncio ad gentes (C16). Quindi, ¢i impegniamo a propor-
re con chiarezza ai giovani la vocazione saveriana ad vitam, nelle sue
due modalita, laicale e dei ministeri ordinati.

85.1 Nella nostra AMeV privilegiamo la collaborazione con le Mis-
sionarie di Maria-Saveriane, con cui condividiamo il carisma
confortiano e l'ideale missionario ad gentes, proponendo alle giova-
ni la consacrazione religiosa ¢ missionaria nella loro Congregazio-
ne.

85.2 La nostra Famiglia guarda con interesse il sorgere di vocazioni
missionarie laicali e si offre ad accompagnarle nel loro cammino di
discernimento e di formazione, rispettando la‘loro autonomia e, al
tempo stesso, collaborando con loro sia nelle attivita di primo an-
nuncio che nella AMeV.

86. Approfondimento e scambio

La missione é una realta dinamica e ha bisogno di ascolto sia di Dio che
dellPuomo. Il missionario deve quindi essere sempre in atteggiamento di
ascolto e di riflessione sulle esigenze della missione ad gentes, secondo
i diversi momenti e i diversi luoghi, disposto poi a condividere il risultato
delle sue ricerche e riflessioni. A questo scopo, le diverse Circoscrizioni
si impegnino a creare una rete di comunione e scambio.
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FORMATION
“... until Christ is formed in you” (Gal 4:19)

“Mission-focussed basic formation”

The formation of new confreres “is an integral part of our missionary project”,
(C 52)™ and the mission constitutes its fundamental criterion.” This means
that every dimension of a Xaverian’s life, his thoughts and his actions, his
relationships and his choices, during all the stages of his formation, must be
stimulated and animated by a single goal: the proclamation of the Good
News of the Kingdom of God to the non-Christians.”

87.1 We will, therefore, pay special attention to all the demands of

the mission, especially: the pressing urgency of the kerygma, generous
self-giving, openness of mind and heart to the different cultures and
inter-religious dialogue, a profound and far-reaching perspective on
the problems of bumanity.

Multi-cullurality

For us missionaries, immersion in a multi-cultural context during

Jormation is necessary because it offers and facilitates the experience of a

life akin to that which awaits the future missionary in his evangelizing
activity. This experience is normally done during the last stages of the
basic formation program. Nevertheless, our entire Xaverian life commits
us to ongoing growth and conversion.

88.1 [n order to facilitate communication within our family, everyone
should strive as much as possible, from the pre-novitiate stage onwars,
to learn one of the official languages of the Institute, other than his
mother tongue.

7 Clr. Vit Consecrata, 68; RF 25.
75 Cir. Letter of the General Direction, Consecrated for the mission, in Cammix 54, Novembre

1994.
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RFX reminds us how Conforti, in his concern for the formation of the new recruits often

stressed the fact that the mission must be the daily rule of formation, its motivating ideal,
the dreamed-of goal, the point of reference and yardstick. All aspects of formation must
tend to the mission and be permeated by an apostolic spirit.
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LA FORMAZIONE
“... finché non sia formato Cristo in voi” (Gal . 4,19)

87. Formazione di base a partire dalla Missione

La formazione dei nuovi confratelli “@ parte integrante del nostro progetto
missionario” (C 52).™ E la missione ne costituisce il criterio fondamenta-
le.” 1l che significa, che ogni dimensione della vita del Saveriano, il suo
pensare e il suo agire, le sue relazioni e le sue scelte, durante tutte le tappe
della sua formazione, devono essere stimolati € animati da un unico fine:
'annuncio della Buona Novella del Regno di Dio ai non cristiani.”

87.1 Cureremo quindi tutte le esigenze della missione, in modo
speciale 'ardore per I'annuncio, la generosita nella donazione di sé,
Papertura di mente e di cuore alle diverse culture e al dialogo
interreligioso, uno sguardo profondo e lungimirante sui problemi
dell'umanita.

88. Multiculturalita

Per noi missionari 'immersione nella multiculturalita nel momento
formativo € necessaria in quanto favorisce la sperimentazione di una vita
vissuta al crocevia delle culture e delle etnie, pit vicina alle future condi-
zioni dell’attivita missionaria. Questa apertura avviene per noi normal-
mente durante Pultima tappa della formazione di base. Ma tutta la nostra
vita saveriana c¢i impegna ad una continua crescita e conversione.

88.1 Per favorire la comunicazione interna alla nostra famiglia fin
dal prenoviziato ¢i sia la preoccupazione, da parte di tutti, di impa-
rare bene una delle lingue veicolari diversa dalla propria.

74 Cfr Vita Consecrata 68; RF 25.

& Cfr. Lettera della Direzione Generale, Consacrati per la missione, in Commix n. 54,
novembre 1994,

7% RFX 12 ¢i ricorda che Mons, Conforti, nella sua sollecitudine per la formazione delle nuove
reclute, ritorna spesso ad indicare che la missione ne deve essere la regola quotidiana, cioe
lideale motivante, la meta sognata, il punto di riferimento e di confronto conereto. Tutto
I'ambiente formativo deve tendere alla missione ed essere permeato di spirito apostolico.
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Ongoing formation

Initial Jormation and ongoing formation constitute a single organic
process of consecrated life to the mission. Apostolic work and community
life are its privileged place, its source and stimulus.”” The constant
revitalization of the gift we have received” is a fundamental need for
each one of us. The new world contexts, the transformations underway in
every field and the ever new challenges of the mission call upon us to pay
special attention to ongoing formation at personal, Regional and general
levels.

Specialization

The fact that we have consecrated our entire life, our time and energies to
the mission, calls upon us to perfect our talents also through greater
specialization in accordance with the necessities of the Congregation and
the demands of the mission.”

INTERNAL SERVICE IN THE CONGREGATION
“Here | am among you as one who serves” (Lk 22: 27)

Sense of belonging

The Congregation relies on some internal services in order to function
properly. There is a twofold foundation to the serene acceplance of whatever
task is asked of us by obedience: the sense of belonging to the family to
which we are bound by a mutual relationship of giving and receiving. We
are convinced that, since the Congregation as a whole is the depository of
the mission, anyone who serves her in awy way is [ully missionary; in facl,
“we should be totally indifferent with regard to roles or assignment; ...to
remain at home and serve the Institute in one of its houses or leave for the
mission field to which we have been assigned” (L7°6).

¢ Cfr. C 72; Pastores Dabo Vobis, 70-81; Vita Consecrata , 69-71.
8 Cfr. 2 Tim 1:6.
" For the specializations, Cfr. the guidelines of the COSUMA 1999, in Vademecum, SG 20.
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89. Formazione permanente

La formazione iniziale e la formazione permanente costituiscono un uni-
€O processo organico di vita consacrata alla missione. [l lavoro apostoli-
co e la vita comunitaria ne sono il luogo privilegiato, la sorgente ¢ lo
stimolo.”” Ravvivare continuamente il dono ricevuto™ ¢ un bisogno fon-
damentale per noi. [ nuovi contesti del mondo, le trasformazioni in atto
in ogni campo e le sempre nuove sfide della missione sollecitano una
cura speciale della formazione permanente a livello personale, regionale
e generale.

90. Specializzazione

Avendo consacrato alla missione tutta la nostra vita, il nostro tempo ¢ le
nostre energie, ¢i preoccuperemo di perfezionare i nostri talenti anche
con una maggiore specializzazione secondo le necessita della congrega-
zione e le esigenze della missione.””

IL SERVIZIO INTERNO ALLA CONGREGAZIONE
“lo sto in mezzo d voi come coliti che serve” (Lc 22, 27)

91. Senso di appartenenza

La Congregazione ha bisogno di alcuni servizi interni per poter funziona-
re. Alla base dell'accettazione serena di qualsiasi compito ¢i venga richie-
sto dall'obbedienza sta il senso di appartenenza alla famiglia con la quale
condividiamo tutto e da cui molto riceviamo. Siamo convinti che, essendo
la Congregazione nel suo insieme depositaria della missione, chi in essa
compie questi servizi € a pieno titolo missionario, infatti, “dobbiamo essere
pienamente indifferenti ad ogni ufficio ed occupazione; . ..d rimanere presso
le case dell’Istituto per prestarvi l'opera nostra come a recdarci a lavorare
nel campo evangelico che ci venisse assegnato” (LT 6).

77 Cfr. G 72; Pastores Dabo Vobis 70-81; Vita Consecrata 69-71.
78 Cfr. 2 Tim 1,6.

™ perle specializzazioni, confronta le indicazioni date dalla COSUMA del 1999 in Vardemecum SG 20.
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92. Rotation

The General Direction and the Regional Directions are called to carry out
an intense animation among the confreres to help them grow in the joy of
belonging to our family, and sharing its responsibilities and services. This
Joy is the foundation of every rotation. The solution to this problem lies in
the convergence of two principles: the availability-obedience of each
confrere to the missionary project of the Congregation, and the program-
strategy of the General and Regional Directions.

MISSION IN TIMES OF WEAKNESS: ELDERLY AND SICK CONFRERES
“It is when I am weak that | am strong” (2Cor 12:10).

93. Elderly confreres

Since we are consecrated to the mission ad vitam, our being missionaries
is more concerned with our what we are than by what we do; old age,
therefore, and the forced inactivity that may accompany it does not mean
that we cease to be missionaries. Our elderly and/or sick confreres who,
in many cases dfter a long life of self-giving and work, live their new
condition with faith and courage, continue their service to the mission
when they live their suffering in union with the redemptive sacrifice of
Christ, and in prayer which is “the first activity of the missionary” (C' 43).
Their witness is in itself of incommensurable value, a source of inspiration
for the young confreres and support for those who are directly engaged in
the mission®.

94. Growing old gracefully is an art

The increase in the average age of the Xaverians is a reality that is
beginning to affect all the Circumscriptions. Christian hope helps us to
accept serenely the difficult experience of declining strength and our
withdrawal from active work. Ongoing formation and the community

& “My thoughts go in a special way to you, elderly religious: for many years you have
faithfully served the cause of the Kingdom of Heaven. The Church still needs you. She
appreciates the service you are still able to offer in many fields of the apostolate; she counts
on the support of your continuous prayer; she looks for your tried and tested counsel and
is enriched by the evangelical wilness you give day after day.” ( John Paul Il, Letter to the
elderly, 2000 , n.13 ).
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92. Avvicendamento

La Direzione Generale e le Direzioni Regionali sono chiamate a fare una
intensa animazione presso i confratelli per far crescere la gioia di appar-
tenere alla famiglia e di condividerne responsabilita e servizi. Questa
gioia sta alla base di ogni avvicendamento. La soluzione del problema
dell'avvicendamento sta nella convergenza di due linee: la disponibilita -
obbedienza di ciascun confratello al progetto missionario della Congre-
gazione e la relativa programmazione-strategia da parte della Direzione
Generale e Regionale.

LA MISSIONE NELLA DEBOLEZZA: ANZIANI E AMMALATI
“Quando sono debole, é allora che sono forte” (2Cer.12,10).

93. Confratelli anziani

Consacrati alla missione, il nostro permanere in essa € ad vitam , legato
pit all’essere che al fare, e quindi senza limiti di eta. I confratelli anziani
e/o ammalati che, spesso dopo una lunga vita di donazione ¢ di lavoro,
vivono con fede e coraggio la loro nuova condizione, continuano il loro
servizio alla missione nella sofferenza vissuta in unione al sacrificio
redentore di Cristo e nella preghiera, “prima attivita del missionario” (C
43). La loro testimonianza € in se stessa di valore incommensurabile,
fonte d’ispirazione per i giovani e sostegno per coloro che sono impe-
gnati nei vari fronti della missione.®

94. Invecchiare bene € un’arte

L’innalzamento dell’eta media & una realta che comincia a toccare tutte le
Circoscrizioni. La speranza cristiana ci aiuta ad accettare con serenita il
momento difficile del declino delle forze e del ritiro dall’attivita. La For-
mazione Permanente e la comunita permettono di tenere alti gli ideali e

% “penso in maniera speciale a voi...religiosi anziani, che per lunghi anni avete servito
fedelmente la causa del Regno dei Cieli, la Chiesa ha ancora bisogno di voi.Essa apprezza
i servizi che ancora vi sentite di prestare in molteplici campi di apostolato, conta sul vostro
apporto di prolungata preghiera, attende i vostri sperimentati consigli e si arricchisce della
testimonianza evangelica da voi resa giorno dopo giorno” (Giovanni Paolo 11, Lettera agli
anziani, 2000, n.13 ).
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allow us to maintain high ideals and sustain our faith, in such a way as
1o persevere in self~giving as long as our strength allows us, without falling
prey to the templation of “premaiure retirement”.

In the mission until the very end

The presence of elderly and sick confreres in the mission and formation
communities, even unltil death, is a powerful missionary witness. In such
cases, the situation of the individual, the Circumscription and the country
should be kept ine mind, together with the availability of adequate medical
treatment and confreres with sufficient time lo look dafter them. When
such a presence is nolonger feasible, the confrere concerned should accept
in a spirit of faith whatever is decided for his welfare and for the good of
the Family and the mission.

95.1 When deciding to withdraw a confrere from missionary activity
on the grounds of ill health or old age, the superior should act with
tact and charity, but also with a due sense of responsibility,
considering the wellare of the confrere and the circumscription.

In sickness

For the missionary, sickness, when accepted in faith, is also a moment of
grace and an instriument of salvation. The Xaverian communities dedicate
greal attention to our sick and elderly confreres and provide them with
the best possible treatment ®' The care we provide 1o these confreres is an
eminently fraternal and missionary activity.

96.1 Whenever it is not possible to provide for the necessary care
and assistance of a sick confrere, the Region concerned, in dialogue
with the General Direction, should arrange his transfer to one of the
houses of the Congregation that caler for sick confreres. The sick
confrere should console himself with the thought that in his su ffering
he “is making up all that has still to be undergone by Christ for the
sake of his body, the Church...” (Col 1:24).

81 Cfr. € 38.1; RF 47.
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il livello di fede, in modo da continuare a donarsi finché le forze lo
permettono, senza precoci pensionamenti.

95. In missione fino all’ultimo

La presenza di confratelli anziani ¢ ammalati nelle comunita di missione
o di formazione, fino anche alla morte, & una forte testimonianza missio-
naria. Si tenga presente la situazione del singolo, della Circoscrizione e
del paese, la possibilita di cure sufficienti e confratelli con disponibilita
di tempo per seguirli. Qualora non ci fossero le condizioni minime per
restare, il confratello accolga con fede quanto verrda deciso per il bene
suo, della Famiglia e della missione.

95.1 Nel decidere di ritirare un confratello dall’attivita missionaria
per difficolta legate all'eta o alla malattia, il superiore, da parte sua,
agisca con tatto e carita, ma anche con senso di responsabilita, con-
siderando il bene del confratello ¢ della circoscrizione.

96. Nella malattia

Per il missionario, anche la malattia, accettata con fede, é un momento di
grazia e strumento di salvezza. La Famiglia saveriana, attraverso la comu-
nitad in cui essi vivono, dedica agli ammalati e agli anziani grande atten-
zione e le cure migliori possibili.®' Il servizio loro prestato € un’attivita
eminentemente missionaria e fraterna.

96.1 Qualora non sia possibile provvedere le cure e le attenzioni
necessarie a un confratello malato, la Circoscrizione interessata, in
dialogo con la DG, ne disponga il trasferimento ad una delle case di
accoglienza della Congregazione, appositamente attrezzate per que-
sto servizio. Il confratello malato, da parte sua, pensi che “sta com-
pletando nella sua carne quello che manca alle sofferenze di Cri-
sto...” (Col 1,24).

8L Cfe. G 38.1; REF 47.
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97. Programming places and activities

In programming their activities, the Circumscriptions should provide for
places and activities that keep the elderly usefully employed and, as far as
possible, suitable places for those who are ill. On their part, the confreres
should accept, in a spirit of faith, whatever possibilities and services the
Congregation is able to offer them in their own particular situation.

97.1 Each Circumscription, in dialogue with the General Direction,
should study forms of health insurance according to the conditions
and the laws of each country. All the Congregation is responsible for
providing personnel and resources for the care of the sick and elderly
confreres.
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97. Programmare luoghi e attivita

Nella programmazione dei loro impegni le Circoscrizioni prevedano luo-
ghi e attivita per valorizzare al meglio gli anziani e, nel limite del possi-
bile, preparare ambienti adatti per i confratelli ammalati. D'altra parte il
confratello, in spirito di fede, accolga le possibilita e i servizi che, in quel
momento e in quella situazione particolare, la Congregazione pud offri-
re:

97.1 Ogni Regione, in dialogo con la DG, studi forme di assicura-
zioni 0 di assistenza malattia, a seconda delle condizioni e delle
leggi dei paesi di accoglienza e di origine dei confratelli. Tutta la
Congregazione € responsabile e presta questo servizio sia in mezzi
che in personale.
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